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PUOLIVUOTISRAPORTTI TILANTEESTA 1.1. – 30.6.2023  
 

Alkuvuosi 2023 oli väestökehitykseltään poikkeuksellinen ajanjakso Puumalassa, sillä väestökehitys oli kas-

vava. Lapsia syntyi 5 ja muuttovoittoa oli 13 henkilön verran. Muuttovoitto kertyi pääosin maahanmuu-

tosta. Työttömyysprosentti oli korkeimmillaan helmikuussa 8,7 % ja alimmillaan kesäkuussa 7,1 %. Kokonai-

suudessaan työttömyysprosentti oli koko alkuvuoden Etelä-Savon alhaisimpia.    

Kunnan taloustilanne oli vuoden alkupuoliskolla hyvin ennakoidun mukainen. Kunnan toimintatuotot olivat 

noin 1 346 000 euroa, mikä on 60 % budjetoidusta. Tukia ja avustuksia kertyi yli 200 000 euroa, mikä on ak-

tiivisen hanketoiminnan ja rahoitushaun ansiota.  

Toimintamenot olivat 4 178 000 euroa, mikä on 50 % budjetista. Toimintamenoissa näkyy myös kesäkuussa 

maksetut lomakorvaukset sekä työehtosopimusneuvotteluissa sovittu kertaerä henkilöstölle. Kertaerän vai-

kutus oli noin 38 000 euroa eikä se ollut tiedossa talousarvion laadintavaiheessa. Henkilöstökulut ovat kun-

nan suurin erä ja sen toteuma pysyi hyvin budjetoidussa (50 %).  Toimintakate oli yhteensä -2 832 000 eu-

roa, mikä on 47 % budjetoidusta. Toteumavertailu edellisvuoteen ei ole tarkoituksenmukaista koko kunnan 

tasolla, sillä suurin palvelukokonaisuus eli sosiaali- ja terveyspalvelut siirtyivät hyvinvointialueen vastuulle 

vuoden 2023 alusta.  

Verotulot ovat toteutuneet ennakoidusti ja kesäkuun loppuun mennessä verokertymä oli 52 % budje-

toidusta. Erityisesti tammi- ja helmikuun kunnallisverokertymä oli poikkeuksellisen hyvä johtuen vuoden 

2022 ”verohännistä”. Kunnallisveron tuotto vakiintui alkuvuoden jälkeen noin 240 000 euron kuukausita-

solle. Loppuvuoden verotuottoa elokuusta alkaen tulee parantamaan kiinteistöverojen suuremmat tilitys-

erät.  

Valtionosuuksien toteuma oli 702 000 euroa, mikä on 57 % budjetoidusta. Vuosikatteeksi muodostui 

781 000 euroa. Poistoja on kirjattu 400 000 euron edestä, mikä on 57 % budjetoidusta. Alkuvuoden to-

teuma näyttää kesäkuun loppuun mennessä 380 000 euroa ylijäämää.  

Investointeja toteutettiin vuoden alkupuoliskolla 865 000 eurolla, mikä on 54 % budjetoidusta. Palvelukes-

kuksen toisen vaiheen urakka Rantakodissa saatiin päätökseen ja kolmas vaihe eli Koivuranta alkoi. Myynti-

tuloissa näkyy Keskustie 10 -tontin myynti. Kivisalmen laituriprojekti saatettiin loppuun ja Pistohiekan vene-

satama valmistui. Näiden osalta investointitulot kirjautuvat, kun maksatushakemus on tehty ja hyväksytty. 

Veeranrannassa asfaltoitiin piha ja satamaan hankittiin istuskeluryhmiä.  

Kunnan strategian toimenpiteiden sekä vastuualueiden toimintojen sekä käyttötalouden ja investointien 

toteutumista on tarkemmin kuvattu seuraavissa luvuissa. Käyttötalouden toteumasta on erillinen liite.   
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KUNTASTRATEGIAN  TOTEUMA 
 

 

 

HYVINVOINTI tavoitetaso vuodelle 2023 seuranta 30.6.2023 mennessä 

Ikävakioitu sairastavuusindeksi  113 116,5 
Osallistavien toimenpiteiden lu-
kumäärä (esim. tilaisuudet, en-
nakkoarvioinnit) 

ennakkoarvioinnit otettu käyt-
töön 

 

Kansalaisopiston opiskelija-
määrä ja opetustunnit 
 

3200 tuntia 
 
opiskelijamäärä kasvava 

Opetustunteja 1717 (kevät 2023) 
 
Netto-opiskelijamäärä 330 (kevät 
2023; vastaava määrä oli 322 ke-
väällä 2022), bruttomäärä 944 

Asiakastyytyväisyyskysely kun-
nan palveluista joka toinen 
vuosi 

Asiakastyytyväisyyskysely toteu-
tettu ja arvosana vähintään hyvä 

ei toteutettu vuoden alkupuolis-
kolla 

Veropohjan kehitys 
 

positiivinen budjetoitua parempi kehitys, 
veromuutosten takia ei voi ver-
rata edellisvuoteen 

Vuosikate kattaa poistot 
 

tavoite keskipitkällä aikavälillä toteutunee 

Käyttötalouden menokehitys 
 

menokehitys maltillinen, inflaati-
osta johtuvaa menokehitystä ei 
tule ylittää 

toteutuu 

Lainakanta ei lisälainan tarvetta vuodelle 
2023 
 

Lainat maksettu  
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LAATUASUMINEN tavoitetaso vuodelle 2023 seuranta 

Myydyt kunnan tontit / vuosi 
 

2 kpl / vuosi 1 (kerrostalotontti) 

Omakotitalojen ja vapaa-ajan 
asuntojen rakennusluvat / vuosi 

omakotitalojen rakennuslupia 4 
kpl / vuosi 
 
vapaa-ajan asuntojen rakennus-
lupia 25 kpl / vuosi 

Omakotitalon rakennuslupia 
myönnetty kolme.  
 
Uusia vapaa-ajan asuntojen ra-
kennuslupia myönnetty yhdek-
sän 

Käyttötarkoituksen muutosten 
määrä / vuosi 

8 kpl / vuosi Kesäkuun lopussa viisi käyttötar-
koituksen muutosta 

 

SAIMAA tavoitetaso vuodelle 2023 seuranta 

Pistohiekan tonttien 
myynti/maanvuokrasopimukset 

2 kpl / vuosi 0 

Vierasvenesataman kävijämäärä 
(yöpymiset) 

1400 (vuonna 2022 yht. 1225) 
 

Kesäkuun lopussa yöpymisiä oli 
308 venekuntaa ja yöpyjiä 660 
henkeä 

Sataman asiakastyytyväisyysky-
sely 

Toteutetaan asiakastyytyväisyys-
kysely. Palvelujen käyttäjät ovat 
tyytyväisiä ja valmiita suosittele-
maan Puumalan satamaa toisille 
kävijöille. 

Ei toteutettu 

 

YRITTÄJYYS tavoitetaso vuodelle 2023 seuranta 

Yritysten lukumäärän netto-
muutos  

positiivinen +1 
 

Kuntabarometrin tulos 
 

tavoite vuodelle 2024 eli seuraa-
vaan mittaukseen:  
säilyttää maakunnan ykkössija ja 
arvosanan taso 

Barometri toteutetaan joka toi-
nen vuosi eli seuraavan kerran 
vuonna 2024 

Yksityisten työpaikkojen luku-
määrä 

kasvava 2020: 240 ja 2021: 257 → toteu-
tuu 

Työttömyysaste alle 8,5 kesäkuussa 7,1 % 
 

LAPSIPERHEET tavoitetaso 2023 seuranta 

Asiakaskysely lapsiperheille joka 
toinen vuosi 
 

toteutetaan kysely Varhaiskasvatuksen asiakasky-
sely toteutettu keväällä 2023 

Lapsiperheiden osuuden kehitys 
 

kasvava Tulos on laskeva vuoden 2021 ti-
lastojen perusteella. 

Vaikutusarviointien toteuttami-
nen / vuosi 
 

ennakkovaikutusten arviointi on 
otettu toimintavuonna käyttöön  

valmistelu toteutettu 

Yrittäjyyskasvatusta tukevat toi-
menpiteet 

yrittäjyyskasvatuskurssin valmis-
telu 
 

Luonto ja yrittäjyys -valinnaisai-
nekurssia valmisteltiin keväällä 
2023. 
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KUNNAN TAVOITTEET JA TOIMENPITEET VUODELLE 2023  
 

Kuntastrategian tavoite 
 

Tavoitetta toteuttava toimenpide 
vuodelle 2023 

Toteuma 30.6.2023 mennessä 

PAINOPISTE: LAPSIPER-
HEET 

  

Unicefin Lapsiystävällinen 
kunta -mallin toimeenpano, 
jalkauttaminen ja vaikutus-
arviointien toteuttaminen 

Toimintasuunnitelman (visio, tavoit-
teet, tavoitteille toimenpiteet ja toi-
menpiteille mittarit) laadinta, hyväk-
syttäminen (Unicef) ja käyttöönotto. 

Toimintasuunnitelma laadittu ja 
hyväksytty (Unicef, hyvinvointiltk, 
kh ja valtuusto). Toimintasuunni-
telma on otettu käyttöön. 
 

Lapsen oikeuksien toteutu-
minen kaikkien lasten koh-
dalla, etenkin haavoittu-
vassa ja syrjäytymisuhan 
alla olevilla 
 

Ennakkovaikutusten arviointimallin 
(sisään rakennettuna lapsivaikutus-
ten arviointi) luominen ja käyttöön-
otto. 
 
Viranhaltijoiden kouluttaminen en-
nakkovaikutusten arvioinnin käyt-
töön. 
 
Luottamushenkilöiden perehdyttämi-
nen vaikutusarvioiden tekemiseen.   
 
Nuorten vertaisohjaajatoiminnan ke-
hittäminen. 

Malli on luotu ja esitestattu nuori-
sovaltuuston toimesta. Käyttöön-
otto syksyllä 2023. 
 
 
Syksyllä 2023 
 
 
 
Malli on esitelty valtuustoseminaa-
rissa, tarkempi perehdytys syksyllä 
2023. 
 
Koulutetut vertaisohjaajat ovat jär-
jestäneet toimintaa. 

Yrittäjyyskasvatuksesta 
tehdään entistä näkyväm-
pää ja monipuolisempaa 
koko perusopetuksessa 

Yrittäjyyskasvatuspolun rakentami-
nen osaksi koko koulun oppimispol-
kua, yrittäjyyskurssin sisällön kehittä-
minen ja toteuttaminen sekä yrittä-
jyysvierailut. 

Pilotoitiin lukuvuonna 2022–2023. 
 

Lasten ja nuorten syrjäyty-
misen ehkäiseminen etsi-
vän nuorisotyön avulla 

Koulunuorisotyön mallin kehittämi-
nen ja jalkauttaminen käytäntöön 
sekä jatkumon rakentaminen toiselle 
asteelle. 

Mallin kehittäminen on hidasta ny-
kyisillä resursseilla, johtuen kieltei-
sestä hankerahoituspäätöksestä. 

Toiselle asteelle siirtyvää 
nuorta ja hänen perhettään 
tuetaan 

Yhteydenpitokäytänteiden kehittämi-
nen ja yhteydenpidon tehostaminen 
toiselle asteelle siirtyviin nuoriin. 

Toteutuu 

PAINOPISTE: HYVINVOINTI   

Onnellinen ja toimintaky-
kyinen kuntalainen 

Sisäilman laadun seurantajärjestel-
män toteuttaminen yhtenäiskoululle 
ja päiväkodille. 
 
 
 
 
Yhteistyön kehittäminen hyvinvointi-
alueen perhetiimin ja neuvolan 
kanssa. 
 

Pyydetty kolmelta yritykseltä rat-
kaisuja sisäilman laadun seuran-
taan. Päätöstä hankinnasta ei ole 
vielä tehty, kustannukset varsin 
korkeat.  
 
 
Säännölliset, yhteiset palaverit 
neuvolan kanssa toteutuneet. 
 
 

Kunnanhallitus 11.9.2023 § 119 Liite 1



6 
 

Elämyksellisen, luonnonläheisen ja 
turvallisen opinpolun kehittäminen, 
painopisteinä positiivinen pedago-
giikka ja hyvinvointi sekä Saimaa 
Geopark ja luontoliikunta. 

• Kulttuurikasvatussuunnitelman 
sulauttaminen koko koulun op-
pimispolkuun, oppimispolun to-
teuttaminen ja pilottivuosi lv 
2022-2023. 

• Uusien oppilaiden saaminen 7. 
luokalle syksyllä 2023. 

• Koulun kerhotoiminnan laatu-
kriteerien päivitys. 

• Kiusaamisen vastaisen suunni-
telman sekä järjestyssääntöjen 
päivittäminen. 

 
Perusopetuksen järjestäjän laadun-
hallinta- ja itsearviointikäytänteiden 
päivittäminen. 
 
Varhaiskasvatuksen ja yhtenäiskou-
lun ruokakasvatuksen kehittäminen 
yhteistyössä ruokapalvelujen (JSP) 
kanssa.  
 
Ikääntyneiden kuntalaisten liikunta-
palvelutason ylläpitäminen.  
 
Työikäisten liikuntatoimintaan pa-
nostaminen Etsivä liikuntatyö Puu-
malassa -hankkeessa. 
 
Liikuntaneuvonnan vahvistaminen 
osana hyvinvointialueen elintapaoh-
jausta, huomioiden myös nuoret. 
 
Liikuntapaikkasuunnitelman päivittä-
minen. 
 
Kulttuurihistoriallinen kävelyreitti kir-
konkylään. 

 
 
 
 
 
Toteutui keväällä 2023. 
Yksi uusi oppilas 1/2023 markki-
nointikampanjan seurauksena (ei 
majoitustarvetta asuntolassa). 
Ajoittuu syksylle 2023. 
Järjestyssäännöt päivitetty ja hy-
väksytty keväällä 2023.  
Kiusaamisen vastaisen suunnitel-
man tekeminen ajoittuu syksylle 
2023. 
 
 
 
Ajoittuu syksylle 2023 
 
 
 
Yhteistyöpalaveri pidetty 7.3.23, 
seuraava sovittu 7.9.23, muistiot 
ovat Teamsissa 
 
 
Toteutuu 
 
 
Hanke toteutuu suunnitellusti 
 
 
 
Yhteistyö hva:n kanssa kehittyy po-
sitiiviseen suuntaan 
 
 
Valmisteilla 
 
 
 
Toteutettu  
 

Vahvistetaan kuntalaisten 
ja monipaikkaisten ihmis-
ten osallistumismahdolli-
suuksia kunnan kehittämi-
seen 
 
 
 

Lastenkokouksien mallin kehittämi-
nen. 
 
Säännöllisen päiväkoti- ja kouluruo-
kailuarvioinnin kehittäminen ja käyt-
töönotto. 
 

Valmisteilla 
 
 
Säännölliset palaverit toteutettu 
(päiväkoti, koulu, Eloisa ja JSP) 
 
 
Toteutettu osittain 
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Liikuntapalvelujen palautejärjestel-
män ja kuntalaisten osallisuuden ke-
hittäminen. 
 
Lasten (alle 13 v) osallisuuden vahvis-
tamisen mallin kehittäminen. 
 
Kansalaisopiston osallisuusillan jär-
jestäminen ja palautejärjestelmän 
uudistaminen.  
 
 
 
 
Kulttuuriosallisuuden vahvistaminen 
(HYTE-kerroin) kulttuurikaveritoimin-
nan tmv. myötä. 

 
 
 
Toteutettu osittain 
 
 
Osallisuusilta järjestetty avoimien 
ovien tapahtumana Kopistolla. 
Kurssitoivekysely järjestetty tal-
vella 2023. Palautejärjestelmän 
uudistaminen ajoittuu syksylle 
2023. 
 
Ajoittuu syksylle 2023 

Kansalaisopiston kurssitar-
jonnan uudistaminen ja 
monipuolistaminen 

Yhteistyön lisääminen Etelä-Savon 
kansalaisopistojen kanssa  etäkurs-
sien järjestäminen (saavutettavuu-
den lisääminen). 
 
 
 
 
Kansalaisopiston kurssitarjonnan laa-
jentaminen vahvemmin eri aloille. 
 

Oppimisverkostosta eteläsavo-
laista synergiaa -hanke. Muiden E-
S:n kansalaisopistojen hankkee-
seen sisältyviä kursseja tarjolla 
Puumalassa. Hanke tehokkaammin 
toiminnassa v. 2024. 
 
 
Toteutunut. Lv 2023-2024 kurssi-
tarjonnassa on useita uusia kurs-
seja. 

PAINOPISTE: YRITTÄJYYS   

Mahdollistetaan osaavan 
työvoiman saatavuus 

Toteutetaan rekrykampanja yhteis-
työssä yritysten kanssa 

Toteutettu 

Yritysvaikutusten arvioinnin 
käyttöönottaminen 

Mallin luominen ja viranhaltijoiden 
kouluttaminen yrvan käyttöön / Eva. 
Luottamushenkilöiden perehdyttämi-
nen vaikutusarvioiden tekemiseen.   

Valmistelu toteutettu, päätöksen-
tekoon syksyllä 

Kunnan ja yrittäjien vuoro-
vaikutuksen lisääminen 

Hankintakalenterin laajentaminen ja 
yritysvierailut 

Toteutettu 

PAINOPISTE: SAIMAA   

Pistohiekalle rakentuu alu-
een erityispiirteitä kun-
nioittavaa hyvinvointimat-
kailua ja alueen palvelut 
monipuolistuvat 

Kohdennettu markkinointikampanja 
investoreille 
 
Frisbeegolf-kentän rakentaminen tu-
kirahoituksen ja yrittäjäyhteistyön 
kautta 
 
 
Jätevesijärjestelmän luvitus Aluehal-
lintovirastolta 
 

Ei toteutettu 
 
 
Valmistelua tehty, rahoitusinstru-
mentti avautui vasta kesäkuun lo-
pussa. 
 
 
 
Hakemusta ei vielä tehty 
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Pistohiekan laiturin investointi ja ve-
nesatamapalvelukonseptin kehittä-
minen 

Laiturin ensimmäinen osa valmis-
tui kesäkuussa. Taksoista päätetty 
teknisessä lautakunnassa.  

Reitistöinfrastruktuurin laa-
jentuminen 

Lieviskänjoen melontareitin kunnos-
tus yhteistyössä Ruokolahden ja Sul-
kavan kanssa 

Hankevalmistelu tehty ja hakemus 
jätetty elokuussa 

Saimaa Geopark tunnetaan 
kv-matkailualueena 

Yhteistyö Metsähallituksen kanssa 
Pistohiekan SG-reitin rakentamisessa 
ja Norppa2-laavun toteuttamisessa 
(johon kunnalla ei ole omarahoi-
tusta) 
 
Geopark- ja matkailukohteiden saa-
vutettavuuden parantaminen Saavu-
tettavampi Saimaa-hankkeen toi-
meenpanon kautta   

Metsähallitus uusinut rakenteita 
Pistohiekalla (portaat, aidat) 
 
 
 
 
Toteutui 

Kirkonkylän ja sataman 
yleissuunnitelman toimen-
piteitä viedään päätöksen-
tekoon ja toteutukseen 
koko strategiakauden. 

Luotsiaseman alueen kehittäminen: 
maanhankinta ja liiketoimintakon-
septin luominen alueelle 
 
Veneilijöiden Veera-huoltorakennuk-
sen rannan piha-alueen ratkaisut. 
 
 
Kantatie 62 suunnittelukilpailun to-
teuttaminen (kulttuuriperinnön hyö-
dyntäminen) 

Maanhankinta toteutui 
 
 
 
Pihan asfaltoinnit toteutettu, pa-
del-kenttävaraus jätetty alueelle.  
 
 
Rahoitus haettu ja saatu, toteute-
taan loppuvuonna 

PAINOPISTE: LAATUASU-
MINEN 

  

Toimivat tietoliikenneyh-
teydet 

Laajakaistahankkeen toteutumisen 
edistäminen yhteistyössä MPY 
kanssa. Tilaisuudet ja viestintä toteu-
tukseen. 

Todennäköisesti vain Ryhälän han-
kealue toteutuu 

Edistetään kerrostalo- ja ri-
vitaloasumisen asuntotuo-
tantoa 

Kunnan omien vuokra-asuntojen ja 
kunnan tytäryhtiöiden vuokra-asun-
tojen kunto- ja korjaustarpeiden kar-
toitus. 
 
Vanhan Sairaalan tontin kaavoittami-
nen asuntotuotantoon soveltuvaksi. 
Tarjouskilpailun toteuttaminen ja in-
vestorin löytäminen.  

Toteutetaan loppuvuonna 
 
 
 
 
Vanhan Sairaalan inventointi tee-
tetty. Rakennuksen purkaminen 
suojelustatuksensa vuoksi vaikeaa.   

Kasvatetaan omarantaisten 
tonttien tarjontaa 

Kanttorilanrannan alueen kehittämi-
nen omarantaiseen asumiseen. 
 

Arvonmääritys tehty. Myös alueen 
infran rakentamisen kustannuk-
sista pyydetty päivitetty arvio.  
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INVESTOINNIT 
 

 

 

INVESTOINNIT YHTEENSÄ

9 TP 2022 TA 2023 Toteuma 30.6.23 Käyttö-%

Toimintatulot 85 784 99 600 150 628 151 %

Toimintamenot -2 005 335 -1 590 000 -865 425 54 %

Toimintakate -1 919 551 -1 490 400 -714 797 48 %

KUNNANHALLITUS YHTEENSÄ

950 TP 2022 TA 2023 Toteuma 30.6.23

Toimintatulot 505 0 150 628

Toimintamenot -18 346 -174 000 -2 000 1 %

Toimintakate -17 841 -174 000 148 628 -85 %

Yritystilojen saneeraus ja rakentaminen

9528 TP 2022 TA 2023 Toteuma 30.6.23

Toimintatulot

Toimintamenot -20 000 0 %

Toimintakate 0 -20 000 0 0 %

Maa-alueiden osto/myynti

9555 TP 2022 TA 2023 Toteuma 30.6.23

Toimintatulot 505 150 628

Toimintamenot -100 000 0 %

Toimintakate 505 -100 000 150 628 -151 %

Osakkeet osto/myynti

9556 TP 2022 TA 2023 Toteuma 30.6.23

Toimintatulot

Toimintamenot -18 346 -54 000 -2 000 4 %

Toimintakate -18 346 -54 000 -2 000 4 %

Järvi-Saimaan Palvelut Oy osakkeiden merkinta ja apporttiluovutus

Toteuma: Etelä-Savon pääomarahaston merkintä

Toteuma: Pirttimäen määräalan ja Keskustien 10 -tontin myynti. Luotsiaseman 

hankinta näkyy vasta heinäkuun kirjauksissa. 
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TEKNISTEN PALVELUJEN TOIMIALA

TEKNISTEN PALVELUJEN TOIMIALA YHTEENSÄ

980 TP 2022 TA 2023 Toteuma 30.6.23

Toimintatulot 85 279 99 600 0 0 %

Toimintamenot -1 986 988,68 -1 416 000 -863 425 61 %

Toimintakate -1 901 710 -1 316 400 -863 425 66 %

Kadut, kirkonkylä

9831 TP 2022 TA 2023 Toteuma 30.6.23

Toimintatulot

Toimintamenot -61 512 -90 000 0 %

Toimintakate -61 512 -90 000 0 0 %

Vuosi 2023: Härkösentie

Toteuma:  Suunnittelu tehty, rakentaminen syys-lokakuussa.

Yleiset alueet

9834 TP 2022 TA 2023 Toteuma 30.6.23

Toimintatulot

Toimintamenot -10 000 0 %

Toimintakate 0 -10 000 0 0 %

Vuosi 2023: KT62 liittymän suunnittelu

Vuosi 2024: KT62 liittymän kehittäminen

Kk satama-alue

9836 TP 2022 TA 2023 Toteuma 30.6.23

Toimintatulot

Toimintamenot -144 699 -40 000 -1 246 3 %

Toimintakate -144 699 -40 000 -1 246 3 %

Sataman kehittäminen (istuskeluryhmät, opastukset, pyöräparkit) 30 000 euroa

Satamarakenteiden kuntokartoitus 10 000 euroa

Toteuma:Puumalan Luotsiaseman pohjakartta laadittu. Istuskeluryhmät tilattu, 

sähköistystä parannettu. 
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Liikuntapaikat

TP 2022 TA 2023 Toteuma 30.6.23

Toimintatulot

Toimintamenot -269 0

Toimintakate -269 0

Palvelukeskus

9823 TP 2022 TA 2023 Toteuma 30.6.23

Toimintatulot

Toimintamenot -1 135 385 -900 000 -614 412 68 %

Toimintakate -1 135 385 -900 000 -614 412 68 %

Vuonna 2023: palvelukeskuksen kolmas vaihe: Koivuranta

Toteuma: Koivurannan remontti loppukirivaiheessa.

Puumalan koulu

9827 TP 2022 TA 2023 Toteuma 30.6.23

Toimintatulot

Toimintamenot -15 667

Toimintakate -15 667 0 0

Seniorikodit

9820 TP 2022 TA 2023 Toteuma 30.6.23

Toimintatulot

Toimintamenot -27 849 -30 000 -7 526 25 %

Toimintakate -27 849 -30 000 -7 526 25 %

Toteuma: Tikkatien asunnon remontti osittain tehty

Pistohiekka

9830 TP 2022 TA 2023 Toteuma 30.6.23

Toimintatulot 6 460

Toimintamenot -77 492 -30 000 0 %

Toimintakate -71 032 -30 000 0 %

Vuosi 2023: Uudet sähköliittymät mahdollisille uusille tonttivarauksille

Vuosi 2024: Valaistus 30 000 e ja mustien vesien käsittely 120 000 e

Vuosi 2025: Pistohiekanraitin asfaltointi

Toteuma: Ei uusia liittymiä
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Ruokahuolto/Keittiön irtamisto

9843 TP 2022 TA 2023 Toteuma 30.6.23

Toimintatulot 24 479

Toimintamenot

Toimintakate 24 479 0

Asuntola

9818 TP 2022 TA 2023 Toteuma 30.6.23

Toimintatulot

Toimintamenot -26 375

Toimintakate -26 375 0

Urheiluhalli

9829 TP 2022 TA 2023 Toteuma 30.6.23

Toimintatulot

Toimintamenot -119 084

Toimintakate -119 084 0

Energiasäästöratkaisut

9842 TP 2022 TA 2023 Toteuma 30.6.23

Toimintatulot 18 870

Toimintamenot -30 750 -10 000 0 %

Toimintakate -11 880 -10 000 0 0 %

Katulamppujen vaihto led-valoihin

Melka -halli

9846 TP 2022 TA 2023 Toteuma 30.6.23

Toimintatulot

Toimintamenot -232 102

Toimintakate -232 102 0 0

Kivisalmen laituri

9815 TP 2022 TA 2023 Toteuma 30.6.23

Toimintatulot 35 470

Toimintamenot -47 674 -6 185

Toimintakate -12 205 0 -6 185

Toteuma: Aisojen hankinta
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Lava-auto

9841 TP 2022 TA 2023 Toteuma 30.6.23

Toimintatulot

Toimintamenot -30 928

Toimintakate -30 928 0 0

Aluekeräyspisteiden jäteastiat

9810 TP 2022 TA 2023 Toteuma 30.6.23

Toimintatulot

Toimintamenot -15 200

Toimintakate -15 200 0 0

Kotiniemen venesatama

9821 TP 2022 TA 2023 Toteuma 30.6.23

Toimintatulot

Toimintamenot -6 906

Toimintakate -6 906 0 0

Veeranranta

9833 TP 2022 TA 2023 Toteuma 30.6.23

Toimintatulot

Toimintamenot -7 596 -50 000 -49 198 98 %

Toimintakate -7 596 -50 000 -49 198 98 %

Parkkipaikkojen, liikuntapaikkojen ja yleisilmeen parantaminen yleissuunnitelman mukaisesti

Toteuma: Alueen massanvaihdot ja asfaltointi tehty, skeittialuetta viimeistelty.

Oikotien asunnot

9822 TP 2022 TA 2023 Toteuma 30.6.23

Toimintatulot

Toimintamenot -7 499

Toimintakate -7 499 0 0

Latukone

9844 TP 2022 TA 2023 Toteuma 30.6.23

Toimintatulot 0

Toimintamenot 0 -90 000 -94 000 104 %

Toimintakate 0 -90 000 -94 000 104 %

Toteuma: Latukone hankittu.

Pistohiekan laituri

9816 TP 2022 TA 2023 Toteuma 30.6.23

Toimintatulot 0 99 600 0 0 %

Toimintamenot 0 -166 000 -90 858 55 %

Toimintakate 0 -66 400 -90 858 137 %

Toteuma: Ensimmäisen vaihe (allonmurtaja, laituri ja aisat) toteutettu 
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RAHOITUSLASKELMA 
 

 

  

RAHOITUSLASKELMA

Tot. 30.6.2022 TA2023 Tot. 30.06.2023

Toiminnan rahavirta 352 477,15 777 636 787 241,28

Vuosikate 352 477,15 777 636 781 112,94

   Satunnaiset erät

  Tulorahoituksen korjauserät 6 128,34

Investointien rahavirta -887 176,78 -1 490 400 -720 925,21

   Investointimenot -906 046,78 -1 590 000 -865 425,21

   Rahoitusosuudet investointimenoihin 18 870,00 99 600 0,00

   Investointien myynti 150 628,34

   Pys.vast.hyöd.luovutustulot -6 128,34

Toiminnan ja investointien rahavirta -534 699,63 -712 764 66 316,07

Rahoituksen rahavirta

Antolainauksen muutokset

   Antolainojen vähennys 

   Antolainojen lisäys

Lainakannan muutokset

   Pitkäaikaisten lainojen vähennys -50 000,00 -50 000 -50 000,00

   Pitkäaik. lainojen lisäys

   Lyhytaik.lainojen muutos

Muut maksuvalmiuden muutokset

  Toimeksiantojen varojen ja pääomien

  muutokset 10 679,98 1 422,69

  Vaihto-omaisuuden muutos -1 025,92 -104,61

Saamisten muutos 78 111,97 221 528,90

  Korottomien velkojen muutos 160 615,83 -872 615,49

Rahoituksen rahavirta 198 381,86 -50 000 -699 768,51

Rahavarojen muutos -336 317,77 -762 764 -633 452,44

Rahavarat 31.12 7 369 899,21 7 549 177,49

Rahavarat 1.1. 7 706 216,98 8 182 629,93

-336 317,77 -633 452,44
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KÄYTTÖTALOUSOSA 
 

Käyttötalouden raportti on liitteenä. Seuraavissa kappaleissa on avattu toiminnan toteutumista vuoden en-

simmäisellä puoliskolla. 

 

HALLINTOPALVELUIDEN TOIMIALA 
 

KESKUSVAALILAUTAKUNTA 
 

 

Toteuma:  

Eduskuntavaalit toteutettu. Ei valituksia. Puumalassa on yksi äänestysalue. Ennakkoäänestys kunnantalolla 

oli viikon mittainen sekä yhtenä päivänä ennakkoäänestys järjestettiin Hurissalon kylätalolla. 

Eduskuntavaaleissa 2023 oli äänioikeutettuja 1983. Ennakkoon äänestäneiden määrä oli 929 (46,8 %), vaali-

päivänä 452 (22,8 %), jolloin äänestäneiden määrä yhteensä oli 1391 (69,6 %). 

Keskusvaalilautakunnan toimintatuotot olivat 0 %, koska vuoden 2023 eduskuntavaaleista aiheutuneista 

menoista valtiolta saatava kertakorvaus ei ollut vielä maksussa 30.6.2023 mennessä. Toimintakulut olivat -

5580 euroa, mikä on 45,8 %. Toimintakatteeksi muodostui -5580, toteuma prosentti on 70,4 %.  

 

KUNNANVALTUUSTO 
 

 

Toteuma: 

Valtuusto kokoontui ensimmäisen vuosipuoliskon aikana kolme kertaa.  

Valtuusto hyväksyi Puumalan kunnan, Kesko Oyj:n ja Asunto Oy Saimaan Helmen välisen esisopimuksen. 

Kesko Oyj:n ja Asunto Oy Puumalan Helmen tarkoituksena on rakentaa sopimusalueelle uusi K-market ja 

asuinkerrostalo, kumpikin samassa rakennuksessa. 

Valtuusto päätti ostaa Arctia Meritaito Oy:ltä Puumalan luotsiasema -nimisen kiinteistön sekä sillä sijaitsevat 

rakennukset. Lisäksi kauppaan kuului sivulaituri sekä ns. kiinteä maapenkkalaituri. 

  

Palvelusuunnitelma:

Keskusvaalilautakunnan sihteeri TP2020 TP2021 TA2022 TA2023 TS2024 TS2025

TALOUS (sis+ulk)

Toimintatulot 0 € 2 715 € 1 350 € 4 250 € 4 250 € 4 250 €

Toimintamenot -137 € -19 655 € -11 285 € -12 175 € -12 175 € -12 175 €

TOIMINTAKATE -137 € -16 941 € -9 935 € -7 925 € -7 925 € -7 925 €

Toimintakate euroa/asukas 0 € -8 € -5 € -4 € -4 € -4 €

TALOUS (ulk)

Toimintatulot 0 € 2 715 € 1 350 € 4 250 € 4 250 € 4 250 €

Toimintamenot -137 € -19 655 € -11 285 € -12 175 € -12 175 € -12 175 €

TOIMINTAKATE -137 € -16 941 € -9 935 € -7 925 € -7 925 € -7 925 €

Vuonna 2023 toimitetaan eduskuntavaalit

Palvelusuunnitelma:

Kunnanjohtaja TP2020 TP2021 TA2022 TA2023 TS2024 TS2025

Valtuuston kokouksia 7 8 6 6 6 6

Käsiteltyjä asioita 60 72 45 45 45 45

TALOUS (sis+ulk)

Toimintatulot 348 € 167 € -50 € 100 € 100 € 100 €

Toimintamenot -74 114 € -54 145 € -64 725 € -63 353 € -63 353 € -63 353 €

TOIMINTAKATE -73 765 € -53 978 € -64 775 € -63 253 € -63 253 € -63 253 €

Toimintakate euroa/asukas -35 € -25 € -31 € -31 € -31 € -31 €

TALOUS (ulk)

Toimintatulot 348 € 167 € -50 € 100 € 100 € 100 €

Toimintamenot -34 864 € -32 685 € -44 750 € -42 619 € -42 619 € -42 619 €

TOIMINTAKATE -34 515 € -32 518 € -44 800 € -42 519 € -42 519 € -42 519 €

Kunnanvaltuusto käyttää kuntalain mukaisesti kunnan ylintä päätösvaltaa. Valtuustossa on 19 jäsentä, joista yksi 

toimii puheenjohtajana ja kolme varapuheenjohtajina. Puheenjohtajisto valitaan kahdeksi kalenterivuodeksi 

kerrallaan.
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Valtuustolle jätettiin seuraavat valtuustoaloitteet: 

• Perussuomalaisten valtuustoryhmä: ”Yksityisteiden kunnossapitoavustusten korotus ja yli 70-vuoti-

aiden palvelusetelit pihan ja talon huoltoon” 

• Keskustan valtuustoryhmä: ” Työsuhdepyöräetu kunnan työntekijöille” 

Lisäksi valtuusto käsitteli vuotta 2022 koskevat tilinpäätösasiakirjat. 

Valtuusto valitsi puheenjohtajiston toimikaudeksi 1.8.2023 - 31.5.2025: 

• valtuuston puheenjohtaja Matti Viialainen 

• varapuheenjohtaja Unto Pasanen 

• varapuheenjohtaja Martti Laine 

• varapuheenjohtaja Olavi Kietäväinen 

Valtuusto valitsi kunnanhallitukseen toimikaudeksi 1.8.2023 - 31.5.2025 seuraavat jäsenet: 

Varsinaiset jäsenet: 

1. Harri Kautonen 

2. Keijo Montonen 

3. Mika Hämäläinen 

4. Laura Pitkonen 

5. Airi Tella 

6. Minna Korhonen 

7. Vesa Koivula 

Henkilökohtaiset varajäsenet: 

1. Olli Luukkonen 

2. Jorma Virta 

3. Esa Karjalainen 

4. Elisa Lempiäinen 

5. Seija Ikonen 

6. Minla Hämäläinen 

7. Pentti Lautala 

Kunnanhallituksen puheenjohtajaksi valittiin Harri Kautonen ja varapuheenjohtajaksi Keijo Montonen. 

Valtuuston toimintakate on noin -3700 euroa eli toteumaprosentti on 8,6 %. 
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TARKASTUSLAUTAKUNTA 
 

 

Toteuma: 

Tarkastuslautakunta kokoontui kahdeksan kertaa. Lautakunta kuuli viranhaltijoita ja työntekijöitä sekä teki 

yhden tutustumiskäynnin paikalliseen yritykseen. 

Tarkastuslautakunnan toimintakate oli n. -5000 euroa, mikä on 19 % budjetoidusta. 

 

KUNNANHALLITUS 
 

 

Toteuma: 

Kunnanhallitus käsitteli vuoden alkupuoliskolla 103 asiakohtaa. Merkittävimpiä hallituksen valtuustolle val-

mistelemia asioita oli Kirkonkylän asemakaavan kortteli kolmen kaavamuutos ja Keskon ja Asunto Oy Puu-

malanhelmen kanssa tehty maakauppa. Myös pitkään tavoitteena ollut Luotsiaseman alueen hankinta kun-

nalle eteni. Hätinvirran siltahanketta varten päivitettiin Hiekkoinniemen kaavaa.  

Kunta haki ja sai Sustainable Travel Finland -statuksen kolmantena kuntana Suomessa.  

Alkuvuoden aikana kilpailutettiin jätekuljetuksia ja solmittiin puukauppa Stora Enson kanssa. 

Yhteistyösopimuksia tehtiin ja päivitettiin useita, mm. Hayride Jamboree -tapahtumasta, Saimaa Swim-

runista, Siltakemmakoista ja Rantakekkereistä. Pinja Yläharjun kanssa solmittiin kaksivuotinen sponsorisopi-

mus.  

Kunnanhallituksen toimintatulot olivat 30 919 euroa, mikä on 71 % budjetoidusta ja menot 240 580 euroa, 

mikä on 41 % budjetoidusta. Toimintakatteeksi muodostui -210 389 euroa, mikä on 39 % budjetoidusta. 

  

Palvelusuunnitelma:

Tarkastuslautakunnan sihteeri TP2020 TP2021 TA2022 TTA2023 TS2024 TS2025

TALOUS (sis+ulk)

Toimintatulot 0 € 0 € 0 € 0 € 0 € 0 €

Toimintamenot -16 520 € -18 860 € -23 780 € -27 686 € -27 686 € -27 686 €

TOIMINTAKATE -16 520 € -18 860 € -23 780 € -27 686 € -27 686 € -27 686 €

Toimintakate euroa/asukas -8 € -9 € -11 € -13 € -14 € -14 €

TALOUS (ulk)

Toimintatulot 0 € 0 € 0 € 0 € 0 € 0 €

Toimintamenot -15 655 € -17 995 € -22 910 € -26 673 € -26 673 € -26 673 €

TOIMINTAKATE -15 655 € -17 995 € -22 910 € -26 673 € -26 673 € -26 673 €

Tarkastuslautakunnan tehtävänä on arvioida kunnan toimintaa ja johtaa hallinnon ja talouden tarkastusta. 

Toimikausi on valtuustokausi.

Palvelusuunnitelma:

Kunnanjohtaja TP2020 TP2021 TA2022 TA2023 TS2024 TS2025

Kunnanhallituksen kokouksia 13 13 11 11 11 11

Käsiteltyjä asioita 185 225 180 175 175 175

Verotuskustannukset, euroa 50 825 50 296 50 000 25 000 25 000 25 000

Työttömyysaste, keskimäärin 9 9 9 9 9 9

Työmarkkinatuen kuntaosuus, euroa 65 100 93 145 80 000 95 000 95 000 95 000

TALOUS (sis+ulk)

Toimintatulot 32 183 € 146 931 € 22 250 € 42 100 € 42 100 € 42 100 €

Toimintamenot -443 403 € -443 888 € -547 133 € -595 208 € -595 208 € -595 208 €

TOIMINTAKATE -411 219 € -296 957 € -524 883 € -553 108 € -553 108 € -553 108 €

Toimintakate euroa/asukas -193 € -140 € -250 €

TALOUS (ulk)

Toimintatulot 32 183 € 146 931 € 22 250 € 42 100 € 42 100 € 42 100 €

Toimintamenot -423 378 € -432 086 € -536 760 € -584 185 € -584 185 € -584 185 €

TOIMINTAKATE -391 194 € -285 155 € -514 510 € -542 085 € -542 085 € -542 085 €

Kunnanhallitus johtaa kunnan toimintaa, hallintoa ja taloutta ja käyttää kunnan puhevaltaa kuntalain mukaisesti. 

Kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen alaisena kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa. 

Kunnanhallitus johtaa myös elinkeinopolitiikkaa, työllistämistoimintaa, saaristoalueiden kehittämistä, 

maankäytön suunnittelua, maapolitiikkaa, arkistotoimea ja kuntayhteistyötä. Kunnanhallitus johtaa koko 

kuntakonsernin toimintaa. Kunnanhallitus toimii kunnan jäteviranomaisena. Uutena kokonaisuutena 

kunnanhallituksen on kotoutumispalvelut, jotka siirtyvät kunnan vastuulle vuoden 2023 alusta. Hallitus on 

varautunut myös ukrainalaisten vastaanottamiseen ja palveluiden järjestämiseen. Vuoden 2023 aikana 

päivitetään myös varautumissuunnitelmia. Toimikausi on kaksi vuotta.
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SOSIAALI- JA TERVEYSPALVELUT 
 

 

Toteuma: 

Ympäristöterveydenhuollon palvelut ostettiin nyt ensimmäistä kertaa Savonlinnan kaupungilta. Kesäkuun 

loppuun mennessä ympäristöterveydenhuollon kulujen toteuma oli 36 169 euroa, mikä vastaa 39 % budje-

toidusta.  

Sosiaali- ja terveyspalveluiden vastuualueella näkyy vielä ikäihmisten palveluasumisen vuokratuotot kol-

melta ensimmäiseltä kuukaudelta. Vuokralaskutus siirtyi Eloisalle huhtikuussa 2023.  

Vastuualueen toimintatuotot olivat 43 729 euroa ja kulut 38 664 euroa, mikä tarkoittaa 32 % budjetoidusta. 

Toimintakate oli 5 065 euroa, mikä on -4,2 % budjetoidusta. Toimintakatteen merkittävään positiiviseen 

poikkeamaan budjetoidusta vaikuttaa asumispalveluiden alkuvuoden tuotot.  

 

HALLINTO- JA TALOUSPALVELUT 
 

 

Toteuma:  

Hallintopäällikkönä aloitti 1.1.2023 Mervi Kelloniitty. Talouspalvelujen henkilöstövajeen vuoksi talouspalve-

luissa ja asiointipisteessä tehtiin sijaisjärjestelyjä. Talouspalveluihin haettiin taloussihteeriä kolmella eri ha-

kukierroksella. Taloussihteeriksi valittiin 1.3.2023 alkaen Helena Hulkkonen.  

Kunnassa otettiin käyttöön valtakunnallinen julkissektorin työnhakupalvelu ja kuntaorganisaatioiden ja hy-

vinvointialueiden rekrytointipalvelu, Kuntarekry. Laskujen asiantarkastajille järjestettiin ”Kuntien ja kun-

tayhtymien talousraportointi 2022 ja 2023” -koulutus. 

Kunnassa otettiin käyttöön 1.1.2023 voimaan tulleen EU:n whistleblower-direktiiviin mukainen sisäinen il-

moituskanava WB. 

Tietoturvan parantamiseksi kaikkiin kunnan Outlook-tileihin otettiin käyttöön monivaiheinen tunnistautu-

minen, MFA. Navisec Flex tietosuoja- ja tietoturva koulutusohjelmaan tehtiin vuosittainen ohjelmistoversio-

päivitys. 

Kunta liittyi Smartum-verkostoon, mikä mahdollistaa sen, että Smartum-etujen käyttäjät voivat maksaa 

käyttämänsä liikuntapalvelut tai kansalaisopiston kurssimaksut SmartumPay-mobiilimaksuna. 

Palvelusuunnitelma:

Kunnanjohtaja TP2020 TP2021 TA2022 TA2023 TS2024 TS2025

Yli 75-vuotiaiden asukkaiden osuus

koko väestöstä
18,1 18,1 19 19 19 19

TALOUS (sis+ulk)

Toimintatulot 204 006 € 300 560 € 201 000,0 € 0 € 0 € 0 €

Toimintamenot -10 527 607 € -11 389 630 € -11 464 972,0 € -121 170 € -121 170 € -121 170 €

TOIMINTAKATE -10 323 601 € -11 089 070 € -11 263 972,0 € -121 170 € -121 170 € -121 170 €

Toimintakate euroa/asukas -4 842 € -5 233 € -5 363,8 € -59 € -59 € -60 €

TALOUS (ulk)

Toimintatulot 204 006 € 300 560 € 201 000,0 € 0 € 0 € 0 €

Toimintamenot -10 411 707 € -11 168 333 € -11 240 672,0 € -121 170 € -121 170 € -121 170 €

TOIMINTAKATE -10 207 701 € -10 867 773 € -11 039 672,0 € -121 170 € -121 170 € -121 170 €

Vuoden 2023 alussa sosiaali- ja terveyspalvelut siirtyvät hyvinvointialueelle. Ympäristöterveydenhuollon 

palvelut siirtyvät puolestaan järjestettäväksi isäntäkuntamallilla Savonlinnan kaupungin kanssa. Alkuvuoden 

aikana valmistellaan myös palveluasumisen vuokrien laskutuksen siirto hyvinvointialueelle. Jatkossa asukkaat 

olisivat suoraan hyvinvointialueen vuokralaisia ja kunnalla on kiinteistöistä vuokrasopimus hyvinvointialueen 

kanssa. 

Palvelusuunnitelma:

Hallintopäällikkö TP2020 TP2021 TA2022 TA2023 TS2024 TS2025

Lähetetyt myyntilaskut kpl 6 441 6 307 275 6 500 6 700 6 800

Työterveyshuollon bruttokulut, euroa 43 120 50 392 46 000 40 000 40 000 40 000

Korkokulut, euroa 11 176 11 740 5 000 5 000 5 000 5 000

TALOUS (sis+ulk)

Toimintatulot 113 029 € 117 786 € 106 500 € 104 000 € 104 000 € 104 000 €

Toimintamenot -449 275 € -512 628 € -526 537 € -554 241 € -554 241 € -554 241 €

TOIMINTAKATE -336 246 € -394 843 € -420 037 € -450 241 € -450 241 € -450 241 €

Toimintakate euroa/asukas -158 € -186 € -200 € -218 € -221 € -223 €

TALOUS (ulk)

Toimintatulot 32 934 € 41 271 € 33 000 € 27 900 € 27 900 € 27 900 €

Toimintamenot -401 455 € -479 992 € -497 040 € -524 734 € -524 734 € -524 734 €

TOIMINTAKATE -368 521 € -438 721 € -464 040 € -496 834 € -496 834 € -496 834 €

Vastuualueen tehtävänä on tuottaa hallinto-, talous-, atk- ja henkilöstöhallinnon palvelut koko kunnan ja 

tarvittaessa myös kuntakonsernin ja yhteistoimintakuntien käyttöön. Lisäksi tehtäviin kuuluu muun muassa 

kunnan yleisasiakaspalvelu, arkistotoimen hoitaminen ja asiointipisteen ylläpito. Lisäksi hallinto- ja 

talouspalveluiden vastuulla on tietosuoja-asiat.
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Toimintatuotot olivat 58 euroa, mikä on 0,2 % budjetoidusta. Toimintakulut olivat 249 604 euroa, mikä on 

47,6 %. Toimintakatteeksi muodostui -249 546, mikä vastaa 50,2 % budjetoidusta 

 

ELINVOIMAPALVELUT 
 

 

 

Toteuma: 

Puumalan kunta haki Visit Finlandin kestävän matkailun destinaatiomerkkiä (Sustainable Tourism Finland eli 

STF-merkki) ja sai sen kolmantena Suomessa yhtä aikaa Kuopion Tahkon kanssa. Puumala osallistui perintei-

siin messutapahtumiin Helsingissä ja uutena tuttavuutena +50 messuihin Tampereella yhteistyössä Sulka-

van kunnan kanssa. Mainontaa ja kampanjoita toteutettiin matkailujulkaisujen lisäksi mm. Ilta-Sanomissa, 

Omakoti-julkaisuissa & Loviisan asuntomessulehdessä, Vene- ja Kippari, -Fillari, -Latu & Polku -lehdissä, Suo-

men Kuvalehdessä sekä HS:ssa. Orgaanista somemainontaa tehtiin Facebookissa ja Instagramissa. Uusi pyö-

räilyreitti Sillat ja lossit avattiin Puumalan ja Sulkavan välille. Yhteistyötä Sulkavan kanssa syvennettiin myös 

Kairacross Saimaa -tapahtumassa, joka järjestettiin ensimmäistä kertaa. 

Puumala on mukana kolmevuotisessa Saavutettava Saimaa -hankkeessa ja ensimmäiset HopOn HopOff -

retket toteutettiin kesäkuun lopussa. 

Kunta toimi hallinnoijana yritysryhmähankkeessa, jossa perustettiin verkkokauppa, toteutettiin kampan-

joita ja vahvistettiin markkinointia digikanavissa.  

Asiointiliikennereittejä on aktiivisessa käytössä neljä. Keskikuorma reitillä on ollut 2,62 henkilöä. 

Elinkeinokehittäjän työn osalta kevät ja syyskauden yrittäjille kohdennetut tapahtumat on saatu pyörimään 

vakiintuneesti. Mikkelin Uusyrityskeskuksen ja Veej`jakaja Leaderin asiantuntijat palvelevat kerran kuussa 

kunnan virastotalolla Yritysneuvontapäivän merkeissä. Elinkeinokehittäjä järjestää Yrittäjien aamu ja ilta-

kahvitilaisuuksia ajankohtaisilla teemoilla. Lisäksi viikoittain kokoontuva elinvoimatiimi koordinoi yhdessä 

erilaisia tapahtumia kuten Visit Puumala – päivä. Kevään 2023 ohjelma:  

• Puumalan Rekrypäivä pe 24.2.  

• Yrittäjien aamukahvit to 9.3.  

• Visit Puumala- päivä pe 24.3.  

• Yritysneuvonnan palvelupäivät keskiviikkoisin 8.3., 5.4., 3.5. 

• Kasva- hae rahoitusta, Elyn rahoitusinfo ilta to 13.4. (iltakahvit) 

• Kesätyöntekijöiden Puumala Info ja verkostoitumisilta ke 28.6.23  

Palvelusuunnitelma:

Kunnanjohtaja TP2020 TP2021 TA2022 TA2023 TS2024 TS2025

Markkinointibudjetti € 57 510 € 48 141 € 41 500 40 000 40 000 40 000

Perustetut yritykset 24 18 15 18 18 18

Yrityskanta 242 263 240 250 250 250

Asiointiliikenteen matkustajia/reitti 3 3 3 3 3 3

Tuettu maksullinen lomitus, päivien

lkm
123 106 100 100 100 100

Saaristoreitin lauttaylitykset 2 861 2 811 3 200 3 000 3 000 3 000

TALOUS (sis+ulk)

Toimintatulot 127 226 € 211 650 € 97 539 € 175 166 € 175 166 € 175 166 €

Toimintamenot -645 651 € -617 389 € -523 582 € -635 621 € -635 621 € -635 621 €

TOIMINTAKATE -518 425 € -405 739 € -426 043 € -460 455 € -460 455 € -460 455 €

Toimintakate euroa/asukas -243 € -191 € -203 € -222 € -226 € -228 €

TALOUS (ulk)

Toimintatulot 127 226 € 211 650 € 97 539 € 175 166 € 175 166 € 175 166 €

Toimintamenot -626 211 € -605 879 € -511 911 € -624 253 € -624 253 € -624 253 €

TOIMINTAKATE -498 985 € -394 229 € -414 372 € -449 087 € -449 087 € -449 087 €

Elinvoimapalvelujen tehtävänä on edistää kunnan elinvoiman myönteistä kehitystä. Erityisesti vastuualueen 

toiminnassa korostuu vapaa-ajan asukkaiden huomioiminen kunnan toiminnassa. Tämän toteuttamiseksi 

vastuualueen tulee harjoittaa menestyksellistä elinkeinopolitiikkaa, ja huolehtia mm. seuraavista tehtävistä: 

maaseudun elinvoiman edistäminen, yleisen viihtyvyyden lisääminen, seudullinen maaseutuhallinto (Mikkelin 

kaupunki) ja maatalousyrittäjien palveleminen, matkailupalvelut ja -markkinointi sekä yleinen 

kuntamarkkinointi. Elinvoimapalvelujen tehtävänä on palvella Puumalassa sijaitsevia yrityksiä ja yrityksen 

perustamista suunnittelevia sekä houkutella kuntaan investointeja, yrityksiä ja matkailijoita. 

Elinvoimapalvelujen tehtäviin kuuluu kunnan joukkoliikenneolojen kehittäminen. Puumalalla on yhteinen 

elinkeinokehittäjä Sulkavan kunnan kanssa ja työaika Puumalaan on 60 %. Menekin edistämisen 

yritysryhmähanke jatkuu elokuulle 2023 saakka. 
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Puumalaan perustettiin 1-6/2023 ajalla 6 uutta yritystä, joista elinkeinokehittäjä on tavannut 4. Kevään ai-

kana on aloitettu kolmen yrityksen kanssa investointi- ja kehittämistukien haku. Vierailut yrityksissä jatku-

vat tasaisesti.  

Elinvoimapalveluiden toimintatuotot olivat 76 086 euroa, mikä on 43 % budjetista. Toimintakulut olivat 

227 139 euroa, mikä on 36 % budjetista. Toimintakate oli – 151 053 euroa, mikä on 34 % budjetoidusta.  
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HYVINVOINTIPALVELUT YHTEENSÄ 
 

HYVINVOINTILAUTAKUNTA  
 

 

Toteuma: 

Hyvinvointilautakunta kokoontui kolme (3) kertaa vuoden 2023 ensimmäisellä vuosipuolikkaalla. Käsiteltäviä 

asioita oli yhteensä 39. Vanhus- ja vammaisneuvostolla oli myös kolme (3) kokoontumiskertaa ajanjaksolla 

1.1.-30.6.2023. Käsiteltäviä asioita oli yhteensä 25.  

Hyvinvointilautakunnan osalta keskeisiä käsiteltyjä asioita olivat Unicefin Lapsiystävällinen kunta -mallin toi-

mintasuunnitelman laatiminen ja hyväksyminen vuosille 2023–2024, Puumalan kunnan suunnitelman ikään-

tyneen väestön tukemiseksi vuosille 2022–2025 sekä Puumalan kunnan siivouspalvelusetelin sääntökirjan 

laatiminen ja hyväksyminen. Näistä kaksi jälkimmäistä olivat käsiteltävinä myös vanhus- ja vammaisneuvos-

tossa. Kaksi ensimmäistä olivat puolestaan valtuustotasoisessa käsittelyssä. 

Hyvinvointilautakunnalla ei ollut toimintatuottoja ajalla 1.1.-30.6.2023. Toimintakulut alittivat hieman ta-

lousarvion (tilanne 30.6.2023: toteuma 46,5 %). Mikäli tilikausi etenee tasaisen vauhdin ennusteen mukai-

sesti, tulee toimikate alittumaan talousarvioon nähden noin seitsemän prosenttia. 

 

OPETUSPALVELUT 
 

 

Toteuma: 

Lukuvuonna 2022-2023 koulussa toimi ensimmäisen kerran alkuopetuksen yhdysluokka. Suomen kieli, ma-

tematiikka ja englanti opetettiin oman ikäryhmän mukaisina ryhminä, jolloin oppilaiden kanssa työskenteli 

kaksi luokanopettajaa. Muut aineet opetettiin yhdessä ryhmässä, taide- ja taitoaineissa mukana oli usein es-

kareita ja esiopettaja toisena opettajana. Yhdysluokkien toimivuuden kannalta ensiarvoisen tärkeää on va-

rata jatkossakin riittävästi opettaja- ja koulunkäynninohjaajaresurssia luokkiin.  

Lukuvuoden 2022-2023 teemana olivat luonto ja hyvinvointi. Teemat oli valittu hyvinvointipalvelujen kunta-

strategian toimeenpano-ohjelman kärkitavoitteiden mukaisesti. Teemoja huomioitiin päivänavauksissa ja eri 

aineiden opetuksessa opetukseen luontevasti integroiden. Hyvinvointiteema toteutui vahvasti myös luonto-

teeman kautta. Tunne- ja vuorovaikutuskasvatus jalkautettiin vahvasti kaikenikäisten oppilaiden opetukseen: 

koululla on kaksi koulutettua tunnetaito-ohjaajaa, joille tunnetaitokasvatus oli resurssoitu.  

Palvelusuunnitelma:

Palvelujohtaja TP 2020  TP2021 TA 2022 TA 2023 TS 2024 TS 2025

Hyvinvointilautakunnan kokouksia 6 6 6 6 6 6

Käsiteltyjä asioita 63 69 60 60 60 60

Vanhus- ja vammaisneuvoston kokouksia 4 4 6 5 5 5

Käsiteltyjä asioita 43 33 45 40 40 40

TALOUS (sis+ulk)

Toimintatulot 0 0 200 0 0 0

Toimintamenot -110 915 -125 681 -114 363 -140 919 -140 919 -140 919

TOIMINTAKATE -110 915 -125 681 -114 163 -140 919 -140 919 -140 919

Toimintakate euroa/asukas -52 -59 -54 -68 -69 -69

TALOUS (ulk)

Toimintatulot 0 0 200 0 0 0

Toimintamenot -102 555 -119 712 -109 770 -135 960 -135 960 -135 960

TOIMINTAKATE -102 555 -119 712 -109 570 -135 960 -135 960 -135 960

Hyvinvointilautakunta hallinnoi opetus-, varhaiskasvatus-, nuoriso-, liikunta-, aikuiskoulutus- sekä kirjasto- ja 

kulttuuripalveluja, koordinoi näiden toimintaa ja ohjaa niitä. Hyvinvointilautakunnan vastuualueella on myös vanhus- 

ja vammaisneuvosto. Hyvinvointilautakunnan tehtävänä on edistää kuntalaisten hyvinvointia.

Palvelusuunnitelma:

PERUSKOULUN REHTORI TP 2020  TP2021 TA 2022 TA 2023 TS 2024 TS 2025

Oman perusopetuksen toimintakate 

€/oppilas
14 485 17 633 18 197 19 825 20 770 21 808

Esiopetuksen toimintakate, €/oppilas 10 332 10 952 11 286 10 461 7 846 10 461

0-9 -luokan oppilaat 119 106 96 88 84 80

Peruskoulun päättäneet saavat jatko-

opintopaikan, % oppilaista
100 100 100 100 100 100

Vakinainen henkilöstö osallistuu 

täydennyskoulutukseen, % henkilöstöstä
100 100 100 100 100 100

Oppilashuollon ammattihenkilöiden 

läsnäolon toteutuminen, % sovitusta
100 100 100 100

Oppimisen tukea tarvitsevat oppilaat 

saavat tarvitsemansa tasoisen tuen, % 

tuen oppilaista

Koronan 

aiheuttama

n 

etäopetuk-

sen aikana 

keväällä 

kaikkien 

oppilaiden 

tuki ei 

toteutunut 

tavoitteide

n 

mukaisesti.

100 100 100 100 100

TALOUS (sis+ulk)

Toimintatulot 51 250 48 777 42 100 29 000 29 000 29 000

Toimintamenot -1 857 731 -1 972 983 -1 957 211 -1 986 907 -1 986 907 -1 986 907

TOIMINTAKATE -1 806 481 -1 924 206 -1 915 111 -1 957 907 -1 957 907 -1 957 907

Toimintakate euroa/asukas -847 -908 -912 -946 -960 -954

0

TALOUS (ulk)

Toimintatulot 51 250 48 777 42 100 29 000 29 000 29 000

Toimintamenot -1 498 744 -1 556 392 -1 671 180 -1 707 441 -1 707 441 -1 707 441

TOIMINTAKATE -1 447 494 -1 507 615 -1 629 080 -1 678 441 -1 678 441 -1 678 441

Opetuspalvelut tarjoaa esiopetusta, perusopetusta, aamu- ja iltapäivätoimintaa, kerhotoimintaa sekä ostaa taiteen 

perusopetusta. Oppilaalle turvataan koko yleissivistävän koulutuksen ajan oppimisympäristö, joka tukee häntä 

perustietojen ja -taitojen sekä tiedon hankinnan ja soveltamisen oppimisessa. Oppilasta tuetaan hyvän 

opiskelumotivaation ja yhteistyötaitojen saavuttamisessa. Yleissivistävän koulutuksen aikana oppilas kasvaa ihmisenä 

ja oppii kunnioittamaan ympäristöä. 
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Lukuvuonna 2022-2023 pilotoitiin koulun kehittämistyön tuloksena aikaansaatua ”kotiseutupolkua”, joka on 

esiopetuksesta 9.luokkaan kestävä pedagoginen polku. Siihen on sisällytetty luontoa, liikuntaa ja retkeilyä, 

Saimaa Geopark, kulttuurikasvatusta sekä yrittäjyyskasvatusta. Lukuvuoden aikana luokat tekivät kotiseutu-

polun mukaisesti useita retkiä luontoon, lähiympäristöön ja paikallisiin kulttuurikohteisiin. Retkistä ja luon-

nosta on muodostunut kiinteä ja olennainen osa yhtenäiskoulun pedagogiikkaa. Retkeily ja luonnossa liikku-

minen on lisännyt oppilaiden ja henkilökunnan hyvinvointia sekä vahvistanut luontosuhdetta. 

Opiskeluhuolto on toteutunut lain mukaisesti. Opiskeluhuoltohenkilöstö on ollut paikalla koululla sopimuk-
sen mukaisesti. Oppilaiden asioihin on saatu tukea ja asioita on viety eteenpäin. Kuraattorin yhteisöllinen 
opiskeluhuoltotyö jäi suunniteltua vähäisemmäksi, koska yksilötyötä oli paljon. Yhteistyö koulun henkilökun-
nan kanssa sujui jouhevasti. 
 
Koulun aamu- ja iltapäivätoimintaa järjestettiin päiväkodin koulusiivessä esiopetuksen tiloissa ma-pe aamui-
sin klo 7.00-8.55 ja iltapäivisin klo 13.10-16.30. Toimintaan on osallistunut enimmillään 22 lasta eskarilaisista 
kolmasluokkalaisiin.  
 
Koulun järjestyssäännöt päivitettiin lukuvuoden aikana. Järjestyssääntöjä päivityksessä kuultiin kaikkia oppi-
laita, huoltajia sekä henkilökuntaa. Päivityksessä huomioitiin Opetushallituksen ohjeistukset sekä konsultoi-
tiin Ankkuripoliisia. Hyvinvointilautakunta hyväksyi järjestyssäännöt. 
 

Lukuvuoden tärkeänä työnä oli lukuisten Opetushallituksen määräämien opetussuunnitelmapäivitysten te-

keminen. Päivitystyöstä vastasivat ja sen toteuttivat, tarvittaessa oppilaita ja henkilökuntaa kuullen, koordi-

noiva erityisopettaja ja peruskoulun rehtori.  

Kevään 2023 yhteishaussa kaikki päättöluokan oppilaat saivat jatko-opintopaikan.  
 
Valtion erityisavustuksia kohdennettiin kahden osa-aikaisen samanaikaisopettajan palkkaamiseen, alkuope-
tuksen ryhmän jakamiseen sekä tukiopetukseen äidinkielessä, vieraissa kielissä sekä matemaattisissa ai-
neissa. Kaksi erityisopettajaa huolehtivat tehostetun ja erityisen tuen oppilaista.  
 
Henkilökunnasta 95% osallistui huhtikuussa sanataideopettaja Pia Krutsinin sanataidekoulutukseen. Noin 
60% osallistui myös johonkin muuhun täydennyskoulutukseen kevätlukukauden aikana. 
 
Opetuspalveluiden talouden toteuma on pysynyt hyvin asetetuissa talousarvioraameissa. Toimintakulujen 

osuus oli hieman budjetoitua suurempi (toteuma 51,2 %), mutta vastaavasti toimintatuottoja saatiin reilusti 

suunniteltua enemmän (toteuma 314,4 %). Toimintatuottojen suuri osuus johtuu ennakoimattomista, saa-

duista hankeavustuksista. Niiden ansiosta toimintakate pysyy talousarviossa (toteuma 46,7 %). 
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VARHAISKASVATUSPALVELUT 
 

 

Toteuma: 

Varhaiskasvatusta on päiväkodissa saanut kevään aikana 13 alle 3-vuotiasta, 19 3-5-vuotiasta ja 8 koululaista 

tai esioppilasta. Lasten määrä on tasaisesti kasvanut. Perhepäivähoidossa ei ole ollut yhtään lasta. 

Toimintavuoden teemat ovat jatkuneet keväällä: Saimaa (säännölliset retket Saimaalle, erilaisten toimintojen 

liittäminen teemaan), liikunta (Tanssin taikaa, liikunta urheiluhallissa ja ulkona sekä päiväkodin omissa ti-

loissa päivittäin), kielen oppimisen tukeminen (S2) sekä kaveritaitojen ja osallisuuden vahvistaminen. 

Kaikille lapsille on tehty varhaiskasvatussuunnitelma ja sitä on arvioitu vähintään kerran vuodessa. Varhais-

kasvatuksessa on tehty yksi uudistetun Varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden ja Puumalan varhaiskas-

vatussuunnitelman mukainen tehostetun tuen päätös. Ryhmään on saatu hankerahalla avustaja ajalle 3.2.-

31.7.2023. Avustajan avulla ryhmää on jaettu pienryhmiin, mikä on ollut tärkein tukitoimi tukea tarvitseville 

lapsille. Lisäksi osa työntekijöistä on kouluttautunut lapsen tukeen liittyen. 

Varhaiskasvatuksen toimintatuotot toteutuivat 100 %:sti, sillä tälle vuodelle suunniteltu hankeraha oli tie-

dossa jo tämän vuoden talousarviota laadittaessa. Toimintakulut ovat aika lailla budjetoidun mukaiset (to-

teuma 50,6 %). Ennakoimatonta ylitystä on puolestaan avustuksien osalta. Niiden toteuma oli vuoden ensim-

mäisellä puolikkaalla jo 75 %. Tämä johtuu siitä, että kotihoidon tukea on maksettu selkeästi suunniteltua 

enemmän. Kokonaisuudessaan varhaispalvelut ovat pysyneet talousarviossa, sillä toimintakate oli 49,0 % 

ajalla 1.1.-30.6.2023. 

Henkilökunta on käynyt koulutuksissa siten, että 55 % suoritti huhtikuussa Ensiapu 1 -koulutuksen, 11 % lii-

kuntakoulutuksen ja 22 % lähti Nepsy-lapsi varhaiskasvatuksessa -koulutukseen, joka jatkuu. Muu koulutus 

painottuu syyskaudelle. Koko henkilökunta osallistuu mm. musiikkikasvatuskoulutukseen ja 66 % työhyvin-

vointikoulutukseen. Myös ensiapukoulutukset jatkuvat lokakuussa. 

Yhteistyön kehittäminen hyvinvointialueen perhetiimin ja neuvolan kanssa on jatkunut säännöllisin yhteis-

työkokouksin. Eloisa on tiedottanut hyvin toimintaan ja yhteyshenkilöihin liittyvistä muutoksista, jotka on 

käsitelty päiväkodin henkilöstökokouksissa. Muita yhteistyökumppaneita ovat olleet perusopetus (erityi-

sesti esi- ja alkuopetus), liikuntapalvelut (uimahalliretket 3-5-vuotiaille), seurakunta (lastenohjaajan katso-

muskasvatukselliset tuokiot ja kirkkoretket) ja Leijonat (hiihtotaitorata). Kulttuurikasvatussuunnitelman pai-

nopiste keväällä 2023 on ollut kädentaidot ja muotoilu. Painopiste jatkuu syksyllä 2023. 

Varhaiskasvatuksen ja yhtenäiskoulun ruokakasvatuksen kehittämiseksi yhteistyössä ruokapalvelujen (JSP) 

kanssa on pidetty palaveri 7.3.2023 ja seuraava palaveri on syyskuussa. Palavereissa on mukana Eloisan ra-

vitsemusterapeutti. Säännöllisen päiväkoti- ja kouluruokailuarvioinnin kehittäminen ja käyttöönotto ovat 

yhteistyöryhmässä käsittelyssä syksyllä. 

Lastenkokouksien mallin kehittämiseksi päiväkodissa on harjoiteltu lasten kanssa päätöksen tekoa eri väri-

sillä kivillä. Lapset ovat ottaneet tarvittavaan asiaan kantaa viemällä valitsemansa värisen kiven sovittuun 

paikkaan. Päätökset ovat perustuneet määräenemmistöön. 

Palvelusuunnitelma:

PÄIVÄKODIN JOHTAJA TP 2020  TP2021 TA 2022 TA 2023 TS 2024 TS 2025

Päiväkodin toimintakate €/hoitopäivä 80 82 98 97 97 97

Vakinainen henkilöstö osallistuu

vuosittain täydennyskoulutukseen, %

henkilöstöstä

63 78 100 100 100 100

Eritasoista tukea tarvitsevat lapset saavat

tarvitsemansa tuen, % lapsista
60 100 100 100 100 100

TALOUS (sis+ulk)

Toimintatulot 6 479 14 121 2 850 16 000 16 000 16 000

Toimintamenot -483 494 -614 574 -590 411 -574 947 -574 947 -574 947

TOIMINTAKATE -477 015 -600 453 -587 561 -558 947 -558 947 -558 947

Toimintakate euroa/asukas -224 -283 -280 -270 -274 -273

TALOUS (ulk)

Toimintatulot 6 479 14 121 2 850 16 000 16 000 16 000

Toimintamenot -414 128 -510 109 -529 430 -514 210 -514 210 -514 210

TOIMINTAKATE -407 649 -495 988 -526 580 -498 210 -498 210 -498 210

Varhaiskasvatuspalveluja tarjoaa päiväkoti ja perhepäivähoitaja. Lapselle turvataan koko varhaiskasvatuksen ajan 

hänen ikä- ja kehitystasonsa mukainen kasvatus, opetus ja hoito. Lapsen kasvupolku suunnitellaan yhteistyössä 

huoltajien ja varhaiskasvatushenkilöstön kanssa. Lapsen kasvu- ja oppimisympäristö on lapsilähtöinen, 

monipuoliseen leikkiin ja toimintaan kannustava.
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Tiimikohtaisia varhaiskasvatussuunnitelmia on tehty yhdessä valittuun pohjaan. Suunnitelmia on tarken-

nettu toimintavuoden edetessä. 

 

NUORISO- JA LIIKUNTAPALVELUT 
 

 

Toteuma:  

Nuoriso- ja liikuntapalvelut ovat toimineet palvelusuunnitelman mukaisesti. Nuorisovaltuusto on toiminut 

aktiivisesti lasten ja nuorten asioiden esille tuojana. Yhteistyössä Juvan kunnan kanssa toteutettu kaksivuo-

tinen digitaalisen nuorisotyön kehittämishanke päättyi 30.3.2023. Kansainvälistä nuorisotyötä on tehty Eras-

mus + ohjelman nuorten ryhmävaihdolla maltalaisen Generation Change kanssa. Etsivä nuorisotyö on tuke-

nut toiselle asteelle siirtyneitä nuoria. Etsivän nuorisotyön henkilökohtainen tuki ja neuvonta ovat kaikkien 

16-29 vuotiaiden puumalalaisten nuorten käytössä. Liikuntapalvelut ovat jatkaneet Liiku Puumalassa -hank-

keen toimintaa, kohderyhmänä etenkin työikäinen väestö. Liikuntaneuvonnan yhteistyön kehittäminen 

Etelä-Savon hyvinvointialueen kanssa on edennyt. 

Nuoriso- ja liikuntapalvelujen toimintakate oli 20,3 % kesäkuun lopussa 2023. Toimintatuottoja oli yli 26 000 

euroa enemmän kuin koko tilikaudelle oli arvioitu. Erilaisia tukia ja avustuksia (esim. hankkeet) on saatu yli 

62 000 euron edestä. Toimintakulujen osuus jäi hieman alle talousarvion (toteuma 47,5 %). 

 

AIKUISKOULUTUSPALVELUT  
 

 

Toteuma: 

Kevään 2023 aikana Puumalan kansalaisopistossa toteutettiin opetusta yhteensä 1 717 tuntia, mikä on noin 

yhdeksän prosenttia enemmän kuin vastaavana ajankohtana vuonna 2022. Kursseja toteutui lukumääräisesti 

92 (+10 vuoden 2022 ensimmäiseen puoliskoon nähden). 

Palvelusuunnitelma:

VAPAA-AIKASIHTEERI TP 2020  TP2021 TA 2022 TA 2023 TS 2024 TS 2025

Nuorisovaltuuston 

kokoukset/kokoontumiset
8 7 7 7 7 7

Nuorten ja päättäjien yhteiset tilaisuudet 0 1 1 1 1 1

Nuorisotilan avoimien ovien toiminta 13-

20 v. nuorille, tuntia
240 333 250 250 250 250

Nuorisotilan avoimien ovien toiminta 9-12 

v. nuorille, tuntia
142 100 150 150 150 150

Maksuttomia liikuntaryhmiä eri

kohderyhmille
9 9 9 9 9

LIITO-ryhmän kokoontumiskerrat 3 4 4 4 4

Kuntosalin kävijämäärä, käyntikertoja 9468 9 675 12000 12000 12000 12000

Urheiluhallin käyttäjämaksujen osuus

käyttömenoista %
40 51 40 40 40 40

Lisäresurssien saaminen hanketoiminnan

kautta, hankkeita
4 4 4 4 4 4

Lasten ja nuorten moniammatillisen

työryhmän kokoontumiskerrat
7 6 7 7 7 7

TALOUS (sis+ulk)

Toimintatulot 76 890 93 174 66 986 48 150 48 150 48 150

Toimintamenot -363 416 -434 640 -449 933 -454 475 -454 475 -454 475

TOIMINTAKATE -286 526 -341 466 -382 947 -406 325 -406 325 -406 325

Toimintakate euroa/asukas -134 -161 -182 -196 -199 -199

TALOUS (ulk)

Toimintatulot 56 950 65 243 45 090 48 150 48 150 48 150

Toimintamenot -167 371 -207 712 -225 260 -238 420 -238 420 -238 420

TOIMINTAKATE -110 421 -142 469 -180 170 -190 270 -190 270 -190 270

Nuorisopalvelut luo edellytyksiä lasten ja nuorten hyvinvointiin, harrastuksiin sekä omaehtoiseen toimintaan 

nuorisolain edellyttämällä tavalla lähipalveluina sekä digitaalisena nuorisotyönä yhdessä muiden paikallisten ja 

alueellisten nuorisoalan toimijoiden kanssa. Kaikessa toiminnassa korostuu lasten ja nuorten osallisuus 

nuorisovaltuuston toimiessa nuorten asioiden virallisena esiintuojana ja kommentoijana.  Etsivä nuorisotyö tarjoaa 

nuorille apua ja löytää ne palvelut, joita nuori tarvitsee päästäkseen elämässään eteenpäin. Liikuntapalvelut järjestää 

monipuolisia liikuntapalveluja sekä terveyttä ja hyvinvointia edistävää liikuntaa eri kohderyhmät huomioon ottaen 

sekä henkilökohtaista liikuntaneuvontaa. Toiminnan suunnittelussa, toteutuksessa ja arvioinnissa ovat mukana muut 

Puumalassa liikuntaa järjestävät paikalliset ja alueelliset tahot. Liikuntapalvelut tarjoaa myös toimitiloja ja 

taloudellista tukea puumalalaisille liikuntaa järjestäville yhdistyksille ja ryhmille.

Palvelusuunnitelma:

KANSALAISOPISTON REHTORI TP 2020  TP2021 TA 2022 TA 2023 TS 2024 TS 2025

Opiskelijoiden lukumäärä 1 709 1 476 1 800 1 800 1 800 1 800

Opetustuntien lukumäärä 2 703 2 979 3 200 3 200 3 200 3 200

Toimintakate €/opetustunti 93 85 86 87 87 87

Toimintakate €/opiskelija 148 172 152 154 154 154

TALOUS (sis+ulk)

Toimintatulot 37 668 35 013 38 360 41 000 41 000 41 000

Toimintamenot -290 354 -288 883 -314 038 -321 118 -321 118 -321 118

TOIMINTAKATE -252 686 -253 870 -275 678 -280 118 -280 118 -280 118

Toimintakate euroa/asukas -119 -120 -131 -135 -137 -139

TALOUS (ulk)

Toimintatulot 37 668 35 013 38 360 41 000 41 000 41 000

Toimintamenot -238 164 -252 822 -282 110 -299 760 -299 760 -299 760

TOIMINTAKATE -200 496 -217 809 -243 750 -258 760 -258 760 -258 760

Puumalan kansalaisopisto järjestää alueen asukkaille vapaan sivistystyön koulutusta. Opiston laaja opetustarjonta 

tukee yksilöiden persoonallisuuden monipuolista kehittymistä. Opisto tarjoaa myös mahdollisuuksia musiikin 

perusopetukseen ja avoimeen yliopisto-opetukseen sekä järjestää tarvittaessa maksupalvelukoulutusta. Opiskelu 

viedään lähelle ihmistä turvaamalla opiskelumahdollisuudet myös haja-asutusalueella. Opiskelu tapahtuu elinikäisen 

oppimisen sekä kestävän kehityksen periaatteiden pohjalta.  Opisto toimii yhteistyössä muiden oppilaitosten kanssa.
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Kansalaisopiston toimintaan osallistuneiden määrä oli 944 (brutto). Netto-opiskelijamäärä oli 330, josta nais-

oletettuja oli 244 ja miesoletettuja 86. Opiskelijamäärässä (brutto) on kasvua +147 ajanjaksoon 1.1.–

30.6.2022 verrattuna. Netto-opiskelijamäärän kasvu on kahdeksan. 

Kansalaisopisto kartoitti kurssitoiveita alkuvuodesta 2023. Toiveina esitettiin pitkälti toistasataa erilaista 

kurssi-ideaa. Osa niistä huomioitiin lukuvuoden 2023–2024 kurssitarjotinta rakennettaessa osana kansalais-

opiston kehittämisprosessia. 

Kansalaisopiston toimintakate on pysynyt hyvin suunnitellussa (toteuma 50,8 %). Toimintatuottojen osuus 

jäi hieman alle budjetoidun (toteuma 45,9 %). Toimintakulut pysyivät myös aika lailla suunnitellussa (toteuma 

50,2 %). 

 

KIRJASTO- JA KULTTUURIPALVELUT 
 

 

Toteuma: 

Puumalan kirjaston kirjastonhoitajana aloitti toukokuussa Hanne Ahonen. Kirjastopalvelua oli tarjolla asiak-

kaille yhteensä 2066 tuntia. Näistä virkailija oli asiakkaita palvelemassa 638 tuntia, omatoimi- ja itsepalvelu-

asiointia oli tarjolla yhteensä 1428 tuntia.  Samana aikana kirjastosta lainattiin yhteensä 7860 lainaa. Kirja-

hankintojen määrä oli tuhatta asukasta kohden 270. 

Kulttuuripalvelut tuotti uuden Puumalan kulttuurihistoriallinen kyläkävely -esitteen. Kulttuurihistoriaa tuo-

tiin esille myös Leo Montosen kuvin, joista painatettiin postikorttisarja ja muki. Kunnantalolla järjestettiin 

Salpalinja-linnoitusnäyttely, Puumalan Taideyhdistyksen kesänäyttely ja keraamikko Eija Oksasen pienois-

näyttely saimaannorpista. Kokoa Oma poppoo -kulttuurikyytitukea annettiin seitsemälle harrastusryhmälle. 

Ukrainalaisen Kaanon-kirkkolauluyhtyeen konsertti toteutui lopulta kolmen peruutusvuoden jälkeen. 

Norppapolku Kotkatsaaressa sai uuden Elsan metsätarinapolun lapsille Mikkelin matkailumuotoilijat ry:n ja 

Leo Löppösen toteuttamana. Liehtalanniemen museotilalla tehtiin ikkunaremontti Savonlinnan maakunta-

museon valvonnassa. Työn toteutti yhteistyösopimuksen avulla Puumalan Taideyhdistys. 

Kirjasto- ja kulttuuripalvelut pysyivät hyvin annetussa talousarviossa. Toimintakulujen toteuma oli 46,9 %. 

Toimintatuottojen toteumaprosentti jää 14:ään. Tasaisen vauhdin ennusteen mukaisesti tilikauden toimin-

takate jää noin 10 000 € budjetoitua alhaisemmaksi.  

 

  

Palvelusuunnitelma:

MARKKINOINTIPÄÄLLIKKÖ TP 2020  TP2021 TA 2022 TA 2023 TS 2024 TS 2025

Kirjaston aukiolotuntien määrä 2 225 2 971 3 000 3 000 3 000 3 000

Lainojen määrä 13 306 17 815 15 000 15 000 15 000 15 000

Toimintakate €/laina 10 7 9 9 9 9

Kirjahankintojen määrä/1000 asukasta

(OKM:n vähimmäistavoite: 350)
947 442 350 350 350 350

Järjestetyt kulttuuritapahtumat 20 10 20 20 20 20

TALOUS (sis+ulk)

Toimintatulot 14 243 18 403 7 930 6 930 6 930 6 930

Toimintamenot -238 623 -244 785 -235 230 -250 270 -250 270 -250 270

TOIMINTAKATE -224 380 -226 382 -227 300 -243 340 -243 340 -243 340

Toimintakate euroa/asukas -105 -107 -108 -118 -119 -120

TALOUS (ulk)

Toimintatulot 14 243 18 403 7 930 6 930 6 930 6 930

Toimintamenot -225 513 -234 335 -223 980 -245 170 -245 170 -245 170

TOIMINTAKATE -211 270 -215 932 -216 050 -238 240 -238 240 -238 240

Kirjastolaitos edistää kuntalaisten ja kunnassa lomailevien mahdollisuuksia sivistykseen, kirjallisuuden ja taiteen 

harrastukseen, jatkuvaan tietojen, taitojen ja kansalaisvalmiuksien kehittämiseen sekä kansainvälistymiseen. Lisäksi 

kirjastolaitos edistää virtuaalisten ja vuorovaikutteisten verkkopalvelujen käyttöä ja niiden sivistyksellistä 

kehittymistä. Kulttuuripalvelut edistää ihmisten henkistä hyvinvointia. Kulttuuripalvelut järjestää tapahtumia, 

näyttelyitä ja retkiä sekä edistää paikallisten harrastajien toimintaa ja verkostoitumista. Lisäksi kulttuuripalvelut 

vastaa Liehtalanniemen museotilan ja Salpalinja-bunkkerin toiminnasta sekä koordinoi höyrylaiva s/s Wennon 

toimintaa yhteistyössä Puumalan veneseuran kanssa. Kulttuuripalvelut tukee saumattomasti kunnan 

matkailupalveluita ja osallistuu kuntamarkkinointiin.
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TEKNISTEN PALVELUIDEN TOIMIALA 
 

TEKNINEN LAUTAKUNTA 
 

 

Toteuma: 

Lautakunta kokoontui alkuvuonna kuusi kertaa ja asiakohtia oli 48. Pistohiekan sataman kehittämisen en-

simmäinen vaihe toteutettu rakentamalla noin 50 metriä pitkä louhepenger ja 48 metriä pitkä raskaspont-

tonilaituri. Poikkeamishakemuksia käsiteltiin kuusi kappaletta. Lautakunta myönsi myös vuosikausiin suu-

rimmalle rakennuskohteelle, Keskustie 10 sijaitsevalle asuin/liikekerrostalolle rakennusluvan. Toimintakulu-

jen toteumaprosentti oli 47,6.   

 

YHDYSKUNTAPALVELUT  
 

 

 
Toteuma:  

Kunnossapidon osalla talven auraukset painottuivat kevätpuolelle. Retkisatamaverkoston monikunnallinen 

kunnostushanke ei edennyt vieläkään. Jätehuollon laskutus on tehty pääosin alkukesästä, tästä syystä toi-

mintatuotot ovat toteutuneet 71,3-prosenttisesti. Sähkön korkea hinta näkyy myös yhdyskuntapalvelujen 

kustannuksissa. Toimintakulujen ylittäessä tasaisen vauhdin lukeman 8,2 % saadaan yhdyskuntapalvelujen 

toimintakatteeksi 50,6%.   

 

PELASTUSPALVELUT 
 

 

Toteuma: 

Pelastuspalvelut siirtyneet onnistuneesti hyvinvointialueen hoteisiin. Toimintamenot koostuvat pääosin öl-

jyntorjunta-aseman sähkökuluista, jotka olivat lähes 8000 euroa.  

 

Palvelusuunnitelma:

Tekninen johtaja TP2020 TP2021 TA 2022 TA 2023 TS 2024 TS 2025

TALOUS (sis+ulk)

Toimintatulot 9 000 31 812 57 968 10 000 10 000 10 000

Toimintamenot -169 026 -201 752 -212 645 -144 006 -144 006 -144 006

TOIMINTAKATE -160 026 -169 939 -154 677 -134 006 -134 006 -134 006

Toimintakate euroa/asukas -75 -80 -74 -65 -66 -66

TALOUS (ulk)

Toimintatulot 9 000 30 838 57 968 10 000 10 000 10 000

Toimintamenot -138 166 -182 119 -196 348 -127 490 -127 490 -127 490

TOIMINTAKATE -129 166 -151 281 -138 380 -117 490 -117 490 -117 490

Kunnossapidon ja rakentamisen hallintotehtävät. Palvelutarjonnan pitäminen vähintäänkin nykytasolla 

kustannustehokkaasti ja asiakaspalvelun kannalta tarkoituksenmukaisilla toimitiloilla. Pistohiekan 

matkailualueen jatkokehittäminen mm. veneilijöiden näkökulmasta.

Palvelusuunnitelma:

TEKNINEN JOHTAJA TP2020 TP2021 TA 2022 TA 2023 TS 2024 TS 2025

Valituksia katujen talvikunnossapidossa 2 3 alle 10 alle 10 alle 10 alle 10

Valituksia katujen kesäkunnossapidossa 3 2 alle 10 alle 5 alle 5 alle 5

Katujen kunnossapitohinta €/km 5 978 6 110 6 500 6 500 6 500 6 500

Avustettavia tiekunnallisia yksityisteitä 

km:t 
268 268 300 300 300 300

Avustus, €/km 200-300 200-300 230-300 230/300 230/300 230/300

Vierasvene- ja kotivenepaikat
ei toteutunut 

isoille veneille

ei tarjolla 

kaikille 

halukkaille

kotivene 

paikka 

kaikille

kotivene 

paikka 

kaikille

kotivene 

paikka 

kaikille

kotivene 

paikka 

kaikille

Kotivenepaikkatulot/paikka 193 193 275 275 275 300

Retkisatamaverkosto ei toteutunut
hanke 

alkanut

hankkeess

a sovitut 

kohteet 

kunnostet

aan

Retki-

satamien 

kunnos-

tushanke 

käyntiin

Retki-

satamien 

kunnos-

tushanke 

menossa

Liikuntapaikkojen kunnon seuranta toteutunut
päivittäin / 

viikoittain
toteutuu toteutuu toteutuu toteutuu

Jätehuollon menot € 252 474 284 707 255 000 300 000 300 000 300 000

Jätehuollon tulot € 200 233 197 958 220 500 225 000 225 500 250 000

Kirjallisista jätemaksumuistutuksista 

tehdyt päätökset/kpl
2 0 alle 10 alle 10 alle 10 alle 10

TALOUS (sis+ulk)

Toimintatulot 421 460 392 623 443 530 439 780 439 780 439 780

Toimintamenot -1 069 493 -1 016 693 -1 015 205 -1 053 005 -1 053 005 -1 053 005

TOIMINTAKATE -648 033 -624 070 -571 675 -613 225 -613 225 -613 225

Toimintakate euroa/asukas -304 -295 -272 -296 -301 -304

TALOUS (ulk)

Toimintatulot 324 870 298 623 348 030 355 930 355 930 355 930

Toimintamenot -932 793 -935 703 -929 480 -972 205 -972 205 -972 205

TOIMINTAKATE -607 923 -637 079 -581 450 -616 275 -616 275 -616 275

Luoda tarkoitukseen sopiva, turvallinen ja viihtyisä asuin- ja toimintaympäristö päämäärätietoisesti 

suunnitellen ja toimien. Palvelutason säilyttäminen hoito- ja kunnossapitotöissä vähintään nykytasolla 

kustannustehokkaasti ja asiakaslähtöisesti. 

Palvelusuunnitelma:

TEKNINEN JOHTAJA TP2020 TP 2021 TA 2022 TA 2023 TS 2024 TS 2025

TALOUS (sis+ulk)

Toimintatulot 0 4 138 6 000 7 725 7 725 7 725

Toimintamenot -197 786 -217 242 -235 482 -10 130 -10 130 -10 130

TOIMINTAKATE -197 786 -213 104 -229 482 -2 405 -2 405 -2 405

Toimintakate euroa/asukas -93 -101 -109 -1 -1 -1

TALOUS (ulk)

Toimintatulot 0 4 138 6 000 7 725 7 725 7 725

Toimintamenot -197 786 -217 242 -235 482 -8 230 -8 230 -8 230

TOIMINTAKATE -197 786 -213 104 -229 482 -505 -505 -505

Pelastustoimen palvelut siirtyvät hyvinvointialueen järjestettäväksi vuoden 2023 alussa. Kunta toimii  

kiinteistöjen omistajana edelleen tiiviissä yhteistyössä pelastuspalvelujen järjestäjän kanssa.  
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KIINTEISTÖPALVELUT 
 

 

Toteuma: 

Sähkön korkea hinta on vaikuttanut kaikkien kunnan vuokraamien tai omassa käytössä olevien rakennusten 

käyttökustannuksiin. Ensimmäisellä vuosipuoliskolla sähkökustannus oli 377 000 euroa, joka on 72 % koko 

vuodelle varatusta summasta. Sähkön sopimushinta tosin laski toukokuussa, joten loppuvuoden ennuste on 

valoisampi.  

Palvelukeskuksen kolmivaiheinen saneeraus oli lopuillaan kesäkuussa. Koululla, entisellä Melkan hallilla ja 

urheiluhallilla on tehty pienehköjä remontteja.  

Toimintatuotot olivat 54,0 5 ja toimintakulut 62,2 %.  

 

YMPÄRISTÖPALVELUT  
 

 

Toteuma: 

Maksutuotot ovat seuranneet vuoden 2022 alkupuolen mallia ollen 40,4 % talousarvion koko vuoden lu-

vusta. Erilaisia lupia myönnettiin 110, joista yli 90 % sähköisesti Lupapisteen kautta. Ohjelmistojen hinta-

muutoksen vuoksi ICT-palvelumaksut kohosivat viime vuoden vastaavaan hetkeen verrattuna 16 000 euroa.  

  

Palvelusuunnitelma:

TEKNINEN JOHTAJA TP2020 TP2021 TA 2022 TA 2023 TS 2024 TS 2025

Kiinteistöjen toimintahäiriöihin 

reagoiminen

Samana 

päivänä

käydään 

samana 

päivänä

käydään 

samana 

päivänä

käydään 

samana 

päivänä

Kiinteistöjen menot/m²/kk 2,79 3,02 3,09 3,6 3,4 3,4

Kiinteistöjen tulot/m²/kk 1,61 1,15 1,61 1,61 1,61 1,61

TALOUS (sis+ulk)

Toimintatulot 1 417 308 1 362 929 1 420 650 1 669 250 1 669 250 1 669 250

Toimintamenot -1 358 396 -1 211 104 -1 261 533 -1 264 319 -1 264 319 -1 264 319

TOIMINTAKATE 58 913 151 826 159 117 404 931 404 931 404 931

Toimintakate euroa/asukas 28 72 76 196 198 200

TALOUS (ulk)

Toimintatulot 379 769 378 020 430 890 892 000 892 000 892 000

Toimintamenot -913 806 -990 879 -964 740 -1 129 920 -1 129 920 -1 129 920

TOIMINTAKATE -534 037 -612 859 -533 850 -237 920 -237 920 -237 920

Kiinteistöpalvelujen tehtävänä on ylläpitää yritystoiminnan (matkailu, teollisuus, liiketoiminta) käytössä 

olevia rakennuksia sekä kunnan omassa käytössä olevia rakennuksia ja tiloja. Tehtävänä on myös ylläpitää, 

vuokrata käypään vuokra-arvoon sekä myydä aktiivisesti vuokrattavana olevia kiinteistöjä että omassa 

käytössä tarpeettomaksi tulevia rakennuksia. Kunnalla on turvalliset ja terveet kiinteistöt ja niiden sisäilmaa 

seurataan toimintaohjelmamme mukaisesti. Vuokra-asuntojen remonttien yhteydessä otetaan huomioon 

esteettömyysnäkökulma.

Palvelusuunnitelma:

RAKENNUSTARKASTAJA TP2020 TP2021 TA 2022 TA 2023 TS 2024 TS 2025

Rakennus- ja toimenpideluvat 303 170 290 200 250 250

Käsittelyaika, kuukautta alle 1 1 kk alle 1 alle 1 alle 1 alle 1

Menot €/lupa 480 883 530 787 600 600

Tulot €/lupa 423 704 430 450 450 460

Khall. myöntämät poik.luvat 14 7 12 10 10 10

Tek.ltk:n myöntämät poikk.luvat 2 4 8 5 5 5

Tekn.joht. myöntämät poikkeamisluvat 4 10 10 5 5 5

Ympäristöluvat 1 1 3 2 2 2

Maa-ainesluvat 1 4 3 3 3 3

Käsittelyaika maa-aines- ja ymp.luvat/ kk alle 3 2 kk alle 3 alle 3 alle 3 alle 3

TALOUS (sis+ulk)

Toimintatulot 136 792 129648,08 115 500 95 500 95 500 95 500

Toimintamenot -195 771 -194116,97 -208 861 -209 137 -209 137 -209 137

TOIMINTAKATE -58 979 -64468,89 -93 361 -113 637 -113 637 -113 637

Toimintakate euroa/asukas -28 -30,4242048 -44 -55 -56 -56

TALOUS (ulk)

Toimintatulot 136 792 129648,08 115 500 95 500 95 500 95 500

Toimintamenot -162 271 -175792,53 -191 680 -189 125 -189 125 -189 125

TOIMINTAKATE -25 479 -46144,45 -76 180 -93 625 -93 625 -93 625

Kunnassa tapahtuvan rakentamisen valvonta ja ohjaus sekä ympäristöasiat. Rakennusvalvontamaksuilla 

katetaan aiheutuvista menoista noin 80-100 %. Rakennusvalvonnassa on rakennustarkastajan lisäksi osa 

ympäristösihteerin työpanoksesta lähinnä rakennusten paikan ja korkeusaseman merkintätehtävissä sekä 

yhteensä vajaa henkilötyövuosi toimistosihteerien työpalkoista. Ympäristövalvonnan asiointiajat 

mitoitetaan asiakkaiden tarpeiden pohjalta. Olennaista on myös, että kunnan myöntämät poikkeamisluvat 

saavat lainvoiman ilman valitusmenettelyjä. Rakennusten käyttötarkoituksen muutoksia ja niihin liittyviä 

vaatimuksia joustevoitetaan mahdollisuuksien mukaan.
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KAAVOITUS- JA TONTTIPALVELUT 
 

 

Toteuma: 

Yleis- ja asemakaavoituspalveluja ostettiin noin 6000 eurolla. Vetovoimaisten asuinalueiden kartoitusta jat-

kettiin tilaamalla päivitetty hinta-arvio Kanttorilanrannasta. Metsänmyyntituloja ei ehtinyt kesäkuun lop-

puun tuloutua kuin vajaat 2000 euroa, metsänhoitotoimiin eli käytännössä ennakkoraivauksiin meni noin 

4500 euroa. Metsäomaisuuden hoitosopimusta ei ehditty vielä uusia kesäkuun loppuun mennessä.   

 

ASUMISPALVELUT  
 

 

Toteuma: 

Asuntojen käyttöaste on ollut korkea, varsinkin kesäaikaan käytännössä kaikki kunnan vuokra-asunnot oli-

vat asuttuina. Apuna kesätyöntekijöiden majoituksessa on ollut Puumalan omistukseen siirtynyt entinen 

luotsiasema. Vuokra-asuntojen kuntokartoitustyö aloitettiin kesällä, ja sen avulla voidaan tehdä pitkäaikai-

nen rakennusten korjaus- tai poistostrategia. Kunnalla ei ole tällä hetkellä uusia vuokratalojen rakennus-

hankkeita. Toimintatuotot ylittyivät tasaisesta vauhdista (50 %) 5,2 prosenttia ja kulut samasta vertailulu-

vusta 1,2 %. 

  

Palvelusuunnitelma:

TEKNINEN JOHTAJA TP2020 TP2021 TA 2022 TA 2023 TS 2024 TS 2025

Rantayleiskaavojen 

päivittämiskustannukset maanomistajilta
9 140 0 2 000 2 000 2 000 2 000

Kaavoituksen konsulttipalveluostot 9 968 0 5 000 25 000 25 000 0

Kanttorilanrannan asemakaava ei toteutunut
lainvoi-

mainen

luonnosva

ihe 

luonnos-

vaihe

lain-

voimaine

lain-

voimainen

Taajama-asemakaavamuutokset valmisteilla
lainvoi-

mainen

valmisteill

a
vireillä

luonnos-

vaihe

lain-

voimainen

Metsäomaisuudenoitokulut €/ha

(metsämaata 891 ha)
26 14 15 15 20 20

Tuotto €/ha 126 51 140 150 150 160

TALOUS (sis+ulk)

Toimintatulot 124 036 53 657 130 000 100 000 100 000 100 000

Toimintamenot -82 389 -33 731 -44 000 -59 820 -59 820 -59 820

TOIMINTAKATE 41 647 19 927 86 000 40 180 40 180 40 180

Toimintakate euroa/asukas 20 9 41 19 20 20

TALOUS (ulk)

Toimintatulot 124 036 53 657 130 000 100 000 100 000 100 000

Toimintamenot -77 039 -30 850 -42 050 -59 720 -59 720 -59 720

TOIMINTAKATE 46 997 22 807 87 950 40 280 40 280 40 280

Kaavoituksen päämääränä on viihtyisä ympäristö kestävän kehityksen periaatteet huomioivalla maankäytön 

suunnittelulla. Kaavoitukseen sisältyy mittaustoimi ja tonttien myynti, kunnan maa- ja metsätilojen ylläpito. 

Vakituiseen asumiseen soveltuvien, Saimaan rannalle sijoittuvien alueiden kartoitusta jatketaan ja niiden 

ostamiseen varaudutaan. Kirkonkylän asemakaavan ajantasaistaminen aloitetaan vuonna 2023 ja se jatkuu 

vuonna 2024. Kunnan metsäomaisuutta hoidetaan vuosille 2018-2027 laaditun metsäsuunnitelman 

mukaisesti maltillisin toimenpitein. Metsäomaisuuden hoitosopimus uusitaan alkuvuonna 2023. Puumalan 

kunnan metsäalueet liitetään luomukeruualueiksi. Puumalan kunnan metsäomaisuuden liittämistä FSC-

sertifioinnin piiriin tutkitaan. 

Palvelusuunnitelma:

TEKNINEN JOHTAJA TP2020 TP2021 TA 2022 TA 2023 TS 2024 TS 2025

Asuntojen käyttöaste, % 76
vuoden-

vaihteessa 85
95 90 92 93

Asukaskysely tehty ei tehty ei laadita ei laadita laaditaan ei laadita

Riittävä määrä vuokra-asuntoja ei asunnottomia kesällä ei

ei 

asunnottom

ia

ei 

asunnottomi

a

ei 

asunnotto

mia

ei 

asunnottomia

Esteettömyyskorjaukset seniorikodeissa
tehty asunto-

remonttien 

yhteydessä

remonttien 

yhteydessä

tehdään 

asuntoremo

nttien 

yhteydessä

tehdään 

asunto-

remonttien 

yhteydessä

tehdään 

asuntorem

onttien 

yhteydessä

tehdään 

asuntoremont

tien 

yhteydessä

Vuokramenot kattavat hoitomenot positiivinen kyllä kyllä kyllä kyllä kyllä

TALOUS (sis+ulk)

Toimintatulot 342 468 356067,31 360 650 365 450 365 450 365 450

Toimintamenot -268 602 -242789,01 -264 038 -291 858 -291 858 -291 858

TOIMINTAKATE 73 866 113278,3 96 612 73 592 73 592 73 592

Toimintakate euroa/asukas 35 53,45837659 46 36 36 36

TALOUS (ulk)

Toimintatulot 310 615 343460,65 347 650 365 450 365 450 365 450

Toimintamenot -229 919 -209181,69 -230 080 -269 705 -269 705 -269 705

TOIMINTAKATE 80 696 134278,96 117 570 95 745 95 745 95 745

Turvataan puumalalaisille ja Puumalaan muuttaville vuokra-asunnon tarvitseville ympäristöltään viihtyisä ja 

turvallinen asumisvaihtoehto omistusasumiselle. Edistetään arjessa sujuvuutta ja selviämistä. Kehitetään 

edelleen kausityöntekijöiden asumispalveluja mm. tarjoamalla edullista kesäaikaista asumista. Kunnan 

vuokratalojen kuntokartoitukset aloitetaan vuonna 2023. 
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RUOKAHUOLTO- JA PUHTAANAPITO 

 

 

Toteuma: 

Ruokahuolto- ja puhtaanapitopalvelut siirtyivät vuodenvaihteessa onnistuneesti Järvi-Saimaan Palvelut 

Oy:lle. Toimintatuottoja kunnalle kertyi myyntituottojen muodossa vähäisessä määrin, noin 10 000 euroa. 

Toimintakuluja kertyi pääosin Järvi-Saimaan Palveluiden kanssa tehtyyn sopimukseen perustuen 47,5 %.  

Palvelusuunnitelma:

RUOKAPALVELUPÄÄLLIKKÖ TP2020 TP2021 TA 2022 TA 2023 TS 2024 TS 2025

Asiakastyytyväisyyskyselyn koululaisille ei kyselyä ei kyselyä toteutetaan toteutetaan ei tehdä ei tehdä

Suoritteen á-hinnan seuranta € 5,58 6,38 5,69

Ateriapalveluasiakkaille lämmin 

lounasateria myös viikonloppuisin
toteutui toteutui toteutuu

Siivouskaluston ajan tasalla pysyminen.

Uusien laitteiden hankkiminen vähintään

yksi laite vuodessa.

toteutui 1 hankittu

yhden 

laitteen 

hankinta

TALOUS (sis+ulk)

Toimintatulot 991 599 841 925,15 896 963 30 000 30 000 30 000

Toimintamenot -1 026 262 -1 091 408,11 -1 105 335 -479 370 -479 370 -479 370

TOIMINTAKATE -34 663 -249 482,96 -208 372 -449 370 -449 370 -449 370

Toimintakate euroa/asukas -16 -117,74 -99 -217 -220 -222

TALOUS (ulk)

Toimintatulot 603 025 535 987,02 696 963 30 000 30 000 30 000

Toimintamenot -1 002 712 -1 063 274,08 -1 076 725 -479 370 -479 370 -479 370

TOIMINTAKATE -389 687 -527 287,06 -379 762 -449 370 -449 370 -449 370

Ruoka- ja puhtaanapitopalvelut siirtyvät Järvi-Saimaan Palvelut Oy:lle, jonka osakkaaksi kunta liittyy 

vuodenvaihteessa. Kunta ostaa kiinteistöjensä puhtaanapitopalvelut ja koulun sekä päiväkodin ruokahuollon 

JSP:ltä. Kunnan tekninen toimii jatkossakin kiinteässä yhteistyössä ruoka- ja puhtaanapitopalvelujen 

tarjoajan kanssa. Toiminnan seurantaa ja mahdollisia korjausliikkeitä tehdään yhteistyössä JSP:n kanssa. 
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